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COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA

CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...OCTOMBRIE...ANUL...2023......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
numar | program [plati cumulate[plati in funa|
Titlu_f Articol{  Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in |pentru care
lunile_anterioar] se face
4 raportarea
A B C b E 01 02 03
Capitalul 3).........
10 CHELTUIEL} DE PERSONAL 01 | 2700000 1746888 197520
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 2587500 1709438 193174
10.01.01 |Salarii de baza G3 | 2381500 1541588 178224
10.01.02 |Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 08
10.01.05 |Spor pentru conditi de munca 07
10.01.06 |Alte sporusi 08
10.01.07 ]Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fond de premil, din care: 10
premiul _anual §) 11
10.01.0¢ |Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 [indemmnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15 206000 125800 14950
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |indemnizatii de detasare 17
10.01.15_jAlocatit pentru_transportul la si dela lucul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43500 42050 0
10.02.01_{Tichete de masa 4
10.02.02 |Norme da hrana 42
10.02.03 JUniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |[Locuinta de serviciu folosita de salariat st familia sa 44
#0.02.05 |Transportu! [a si de la locul de munca 45
10.02.06 |Vouchere de vacanta 46 43500 42050
10.02.30 JAlte drepiuri salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 69000 37450 4345
10.03.01 | Contributii de asigurari socizle de stat 72 0 0 0
10:03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 9| 0 ¢
10.03.03 |Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |[Contributii pentry _asigurarile _de accidente de munca st bol profel 75 - 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguraterie pentru munca 76 69000 37450 4346
10.03.06 jContributii pentru concedii i indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar_de posturi ocupate a1 X X 26
Numar de_posturi vacante 83 X X 3
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de_posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali 36 15 15

1} se va completa potrivit Nomenclatorutui de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departaméntal, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principafi de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitet de chelluiel, potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢col.02 eumulate cu cele din ccl.03

5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de statsau alte acte normative;

6) sumele aferente premiufui anual sunt cupringe in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7y numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariu! este inclus in numaru} de posturi ocupate

A\

Intocmit, }
Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax): 0241/838140

TOTAL
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...OCTOMBRIE...ANUL...2023......
Capltolul 61 POLITIE LOCALA -lef -
numar | prograrm | plati curmulate 1 platiin luna
Titlu | Articol [ Alineat DEMUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in | pentru care
lunile_antericare| se face
4) raportareg
A B c D £ 01 02 03
Capitolul 3)........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 395000 295225 34947
10,01 Cheltuieli cu satariite in ban! 02 328300 254809 28787
10.01.01 |Salarli de baza 03 328300 254809 28787
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 fIndemnizatii de conducere 05
$0.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 }Fond de premit, din care: 10
premiul_anual &) i
10.01.09 {Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri_pentru posturi ocupate prin_cumul 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 fIndemnizatii platite unor persoane din_afara unitatii 16
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru transportul la si dela Jucul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Ate drephuri salariale in bani 32
10.02 Cheltuleli cu_salariile in natura 40 53000 34681 5512
10.02.01 [Tichete de masa . 41
10.062.02 {Norme de hrana 42 59000 34681 5512
10.02.03 |Unifarme si echipament_obligateriu 43
10.02.04 |Locuinta de servicis folosita de salarial si_familia sa 44
10.02.05 [Transportul la si de Iajocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 46
10.02.30 {Afte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributli 71 7700 5735 648
10.03.01 |Contributii de_asigurari seciale de stat 72 0 0 0
10.03.02 jContributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 |Contributii de asiqurari sociale de Sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii_pentru asigurarite _de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 o]
10.03.07 Contributia asiguratorie pentru munca . 76 7700 5735 648
10.03.06 [Contribwtii pentru concedii si indemnizatii 77 Q 0 0
Numar de posiuri aprobate 80 5 X
Numar de posturi_ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 % X
Numar mediu de posiuri remunerate 84 X X 5
MNurnar de_posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 3 85 X X
Numar de consilieri Jocalt 86

1) se va completa pofrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregisirare pentru ordonaterii principali de credite prevazuti la art.2 din Q.U.G. 4812005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4} datele trebuie sa corespunda cu cele din rapertarea anterioara, cuprinse in col .02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetutui de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiulul anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7ynumarul de posturi ocupate de persoane care cumulesza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax} 0241/838140

TOTAL

330172

283596

283596
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. .OCTOMBRIE...ANUL..,2023......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar | program [plati_cumulate] ptati in fna
Titlu_| Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual_|efectuale in | pentr care
lunite_anterioar] se face
4) raportarea
A B C o] E o1 0z a3
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 01 1203500 887609 103513
10.01 Cheltulell cu salarllle in bani 02 1140000 868538 101326
10.01.0% |Salarii de baza 03 1140000 868538 101320
10.01.02 | Salarii de merit 04
10.01.03 {Indemmnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
19.01.05 |Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiul amyal 6) 11
10.01.09 {Prima de vacanta 12
10.01.10 [Fonduri_pentru posturi acupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
16.01.12 |Indemnizatii platite unor persoane din afara unifatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 {Alocatii pentru transportul la si dela lucul de munca 18
#0.01.16 |Alecatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi_salariale in bani 32
10.02 Cheltulell cu salarille In natura 40 40000
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 {Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 |Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 23500 19071 2193
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de stal 72 0 0 4]
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 |Coentributii de asigurari  sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru _asigurarite de accidente de munca si boli profesionale 75 1] 0 0
10.03.97 }Contributia asiguratorie pentru munca 78 23500 19071 2193
10.03.08 |Contribulii pentru_concedii si indemnizatii 77 0 0 4]
Numar de posturi aprobate 80 32 X
Numar_de posturi ocupate 81 X X 31
Numar de posturi vacante 83 X X 1
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X 31
Numar de posturj ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri locali g5

1) s& va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazudi la arnt.2 din 0.1.G.48/2008

si cu codulunic de inregistrare pentru ordonaterii principali de credite prevazuli la art.3 din O.U.G, 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , polrivit clasificatiei bugetare.

4} datefe trebuic sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢0l.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa ¢az, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetulu asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7)numanul de posturi ocupate de persoane care cumulesza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax) 0244/838140

TOTAL

891122

969858

969858
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Executie AGREGATA

nivel : cofogl editat 01.11.2023,.0ra: 96:02 pag: 2
surga A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
fan . Medgidia la data : 31-0Cr-23 sectiune Functionare
. incasari
031800 T TTTTTTATTTemmmssss-oo- 531156.35 ----------------
040100 1,045,762.20
0406400 2,932,363.55
040500 350,929.03
070191 84,310.00
070102 1,216,373.80
070201 150,426.00
070202 37,185,00
070203 337,289.30
070300 5,745.00
110200 2,254,841.00
110500 170,00¢.00
155000 11,627.00
160201 254,787.00
160202 '70,629.50
160300 2,716.00
185000 64,597, 00
300501 705,785.00
300530 148,135.89
330800 519.19
340200 9,75£.00
350102 161,100.00
350200 4,282.00
360600 231,118.00
365000
370100 11,000.00
401100 528,644,99
423490 48,444.00
470400
T Venituri 10,871,834.95
deschideri plati disponibil
510000100000 q'b,voo,Boo.oo ---------- \’/;; T i
510103100101 1,719,812.00
510103100112 140,750.00 :::;/
510103100206 42,050.00
510103100307 41,796.00 xz//
51...1¢... 2,700,000.00 1,944,408.00 / 755,592,400
510600200000 806,001.,00
510103200101 16,669.38
510103200103 168,393.81
510103200105 43,871.64
510103200108 50,108,71
510103200109 178,024.33
510103200130 14,585.00
510103200601 8,456.00
510103201200 16,343.00
510103201406 25,000.00
SLGLlG3203030 48,452.61
51...20... 806,001.00 569,904 .48 236,096,52
540000200000 20,000.00
54...20... 20,000.00 20,000.00
610000100000 395,000.00
610304100101 283,596.00 :::;;
610364100202 40,193.00 2
610304100307 6,383.00 L///
61...10... 395,000.00 330,172.00 64,828.00
610000200000 50,0060.00
610304200105 16,295.16
610304200109 15,446.27
61...20.., 50,000.00 31,741.43 18,258.57
650000200000 538,000.00
650401200101 239,62
650401200102 6,444,40




Executie AGREGATA nivel : cologs editat : 01.11.2023..ora; 06:02
650401200103 104,645.88
650401200264 10,659, 85
650401200107 39,891, 00
650401200108 4,610,96
650401200109 13,832.47
£50401200130 79,278,02
650401200200 5,322.52
650401200530 1,398.02
650401200601 2,397,40
650401201300 2,796.00
650401201400 3,400,00
65...20... 538,000.00 274,916.14 263,083.86
650000570000 184,000.00
650302570201 104,761.33
650302570203 16,725.00
65...57... 184,000.00 121,486.33 62,513.67
650000590000 322,140, 00
650302590100 238,570.00
65...59... 322,140.00 238,570.00 83,570.00
670000200000 642,000.00
670307200103 14,907.73
670307200130 518,618.49
67...20... 642,000.00 533,526.22 108,473,78
£70000580000 560,000.00
670501591100 50,000, 00
670600591200 '480,784.00
67...59... 560,000.00 530,784.00 29,216,600
680000100000 1,203,560.00
680502100101 969,B58.00 \///
680502100307 21,264.00 \//
68...10... 1,203,500.00 991,122.00 \// 212,378.00
680000200000
68...20.., 0.00
680000570000 1,072,228,00
680502570201 498,575.00
681501570201 44,644.00
685050570201 283,517.12
68...57... 1,072,228,00 826,736.12 245,491,88
680000590060 50,000.00
680502594000 37,212.00
68...59.., 50,000.00 37,212.00 12,788.00
700000206000 1,38%,600,00
700600200103 150,057.26
705000203020 1,010,462.70
70...20... 1,381,600.00 1,160,519.96 221,080.04.
740000200000 1,040,000,00
740501200130 828,598,61
740501203030 36,228.00
74...20... 1,040,000.00 864,826.61 175,173.39
840000200000 733,514.00
840303200130 481,893,89
84...20.,. 733,514.00 481,893.89 251,620.11
T Cheltuieli 11,697,983.00 8,937,819.18 2,760,163.82 = Disp Crd
1,934,015.77 = Exc_Def




