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Prin prezenta va inaintam monitorizarea lunii NOIEMBRIE 2024,
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MARIOARA FURTUNA




COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA

CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...NOIEMBRIE...ANUL...2024.....,
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
numar | program [plati_cumulatelplati in lunal
Titlu | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in [pentru care
lunile_antericar] se face
4} raportarea
A B c D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 3100000 2442888 250842
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 2982000 2390830 245372
10.01.01 |Salarii de baza 03 2776000 2185786 230876
10.01.02 |Salzri_de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime [413]
10.04.05 |Spor pentru_conditii de munca o7
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 {Fond de premii, din care: 10
premiul_anual 8) 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru posturi ocupate prin_cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii_platite unor persoane din_afara unitatit 15 206000 158644 14496
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16 -
10.01.14 tindemnizatii de detasare 17
10.01.15 jAlocatii pentru transportul la si de la lucul de munca 18
10.01.16 JAlocalii pentru_locuinte 19
10.01.30_|Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 48000 46400 0
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03_|Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 [tocuinta de serviciu folosita de salariat si_famitia sa 44
10.02.05_(Transportuf la si de lalocul de munca 45
10.02.06 |Vouchere de vacanta 45 48000 46400 0
10.02.30 |Alte drepturi salariale in  natura 70
10.03 Contributii 71 70000 52058 5470
10.03.01 | Coniributii de asigurari sociale de stat 72 4] 0 [¢]
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 0 ol 0
10.03.03 [Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 [¢] 4]
10.03.04 [Contributii pentru _asigurarile _de accidente de munca si boli profd 75 0 0 0
10.03.07 [Contributia asiguratorie peniru munca 76 70000 52058 5470
10.03.06 iCentributii_pentru_concedii si indemnizatii 77 1] 0 0
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar de posturi ocupate 81 X X 26
Numar de posturi vacante 83 X X 3
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de_posturl ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 35 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

1) se va completa potrivié Nomenclatorutui de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti [a art.2 din 0.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii- principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitel de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin fegea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

B} sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatu! 10.01.08)

7) numarut de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ccupate

Intocmit,
Numele si prenumele : FURTUNA MARIQARA
Tetefon ( Fax): 0241/838140-

TOTAL

2693730
2636202
2416662
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA :
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...NOIEMBRIE., ANUL...2024......
Capitolul 81 POLITIE LOCALA -lei -
. numar | program { platt cumulate | platiin luna
Title | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efeciuate in peniry care
- lunile _anterioare] se face
4 raporiarea
A B c D [ 01 02 03
Capitolyl 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 480000 396382 41775
10.01 Cheltuieli_cu salarille in bani 02 395000 337246 35983
10.01.01 [Salahii de baza 03 395000 337246 35083
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime Qs
10.01,05 |Spor pentru_conditii de munca o7
10.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 {Fond e premii, din care: 10
premiut anual ) 11
16.01.09 {Prima de vacanta 12
10.91.10 [Fonduri pentru posturi ocupate prin curnul 13
10.01.11 |Fond _aferent platii cu ora 14
10.01.12 [indernizatii platite unor persoane dia afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii peniru transporul Ja si dela fucul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltulell cu salarille in natura 40 75000 51569 4982
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme ¢e hrana 42 75000 51569 4982
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
$0.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 |Transporiul la si de lalocu! de munca 45
10.02.06 |Vouchere de vacanta 46
10.02.30 |Alte drepturi salariale in naiura 70
10.03 Contributl) 71 10000 7567 810
10.03.01 {Contributii de_asiguran sociale de stat 72 0 0 [¢]
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 4] 0 c
10.03.03 |Centributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 o] o
10.03.04 |Centribulii_pentru asigurarile de accidente de munca si boli prefesichale 75 0 0 0
10.03.07 [Centributia asiguratorie pentru munca 76 10000 7567 810
10.03.06 [Contributii pentry concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate . 80 5 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ccupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Nurnar de consilieri_locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatoril principali prevazuti la art.2 din G.U.G.48/2005

$i cu codul unic ¢e inregistrare pentee ordonatorii principali de credite prevazuli Ja art.3 din Q.U.G. 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheliuieti , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterigara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din ¢ol.03

5) se va completa ,dupa caz, ct numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor
sociale ge stat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (@lingatul 10.01.08)

7ynumarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intoemit,
Nurnele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/838140 ’

TOTAL

438157
373229

373229
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COMUNA MIRCEA VODA

MIRCEA VODA
CONSTANTA

SITUATIE

PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL

PE LUNA ...NOIEMBRIE,..ANUL...2024......

Capitolul: 65 INVATAMANT

Anexa 2)

-lei -

numar_y program | platt cumuiate | plaiiin luna
Titlu ] Articol Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in pentru care
) lunile_anterioare | se face
4) raportarea
A B C D E o1 02 03
Capitolul 3)........,
10 CHELTUIELI DE PERSONAL o1 60000 59057 0
10.01 Cheltuieli cu saiariile in bani 02 60000 59057 0
10.01.01 |Salarii de baza 03
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditii de munca 07
10.01.08 {Alte sporuri 08
190.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual &) 11
10.01.02 |Prima de vacanta 12
10.01.10 {Fonduri pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 [Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de defegare 16
10.01.14 [indemnizatii e detasare 17
10.01.15 | Alocatii pentru fransportu! la si de la lucul de munca 18 60000 59057 0
10.01.16 |Alocatii pentru locuinte 19
10.01.3C |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 " |Cheltuishi cu salariile In natura 40
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de servici folosita de salariat si famitia sa 44
106.02.05 |Transporiul la si de la locul de munca 45
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributil 71 1] 0 0
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72
10.03.02 | Contributii de asigurari de S0Ma) 73
10.03.03 |Contributii de asigurari sociale de sanatate 74
10.03.04 |Contributii_pentru_asigurarile de accidente de munca si holi profesf ~ 75
10.03.05 |Prime de asigurare de viata platite de_angajator peniru_angajati 76
10.03.06 [Conlributii pentry concedii si indemnizatii 77
Numar_de posiuri_aprobate 80 48.89 X
Numar de posturi_ocupate 81 X X 48.89
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X
Numar de_posturi ocupate de persoane care cumideaza pensia cu g 85 X X
Numar de consilieri locali 86

1)se va completa potrivit Nomenclaterului de formulare
2} se va completa polrivit clasificatie; bugetare in profil departamental, pentru ordonatorit principali prevazuti la art.2 din O.L.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuli la art.3 din O.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza paniry fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiel bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raporiarea antericara, cuprinse in cel.02 cumulate cu cele din col.03

§} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de

sociale de stat say alte acte

normative;

6) sumele aferente premiuiui anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7) numarul de posturi ocupate de persoane ¢are cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numaryl de posturi ocupate

Intoemit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA

Telefon { Fax) 0241/838140

posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor

TOTAL

59057

58057
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COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. .NOIEMBRIE...ANUL...2024,.....
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar_| program [plati cumulatel platt in luna
Titlu_[ Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORE rand anual | efectuate in | pentru_care
lunile_anterioar{ se face
4) raporiarea
A 8 9] D E 01 02 03
Capitolut 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 1590000 1237600 128610
10.01 Cheltuieli cu salariile in banl Q2 1515000 1210953 125985
10.01.01 [Salarii de baza 03 1515000 1210953 125985
10.01.02 {Satarii de merit 04
10.01.03 |indemnizatii de conducere G5
10.01.04 |Spor de vechime 08
10.01.05 |Spor pentru_conditi de munca 07
10.01.06 |Alte sporuri o8
10.01.67 |Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fond de_premii, din care: 10
premiul_anual 6y 11
10.01.09 [Prima de vacanta 12
10.01.10 [Fonduri pentru posturi ocupate prin cumul 3
10.01.11 {Fond aferent platii ¢u ora 14
10.01.12 fIndemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16
#0.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru_transportul ta si de la lucul de munca 18
10.01.16 |Alocatii pentru Jocuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuleli cu salariile In natura 40 400QC
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 {Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniferme_si_echipament_obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.08 |Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 jAlte drepturi salariale in natura 70
10.03 Centributil 71 35000 26647 2825
10.03.01 |Contributii de asigurari sociale de stat 72 Q 0 4
10.03.02 | Confributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 |Confributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii_pentru_asigurarile de accidente de munca si boli profesicnale 75 0 [¢] 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 78 35000 26647 2625
10.03,06 |Contribulii pentru concedii si indemnizatii 77 8] 0 0
Numar de posturj aprobate 80 32 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 32
MNumar de posturi vacante 83 X X 0
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X 32
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri_ lecali 86

1)se va completa poteivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profit departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din Q.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru flecare capitol de cheltvieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de

sociale de stat sau aite acle normative;
B) sumele aferente premiului anual surt cupriase in fondu de premil (alineatul 10.01.08}
7y numarul de posturi ccupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIQARA
Telefon ( Fax) 0241/838140

\

posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetui asigurarilor

TOTAL

1366210

1336938

1336938
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i Hedgiaia la data 28-Nov-24 sectiune Functionare
__________________ incasari
galsoo . - ooTTTommmmmnen 29,481.80 T TTTTTC
040100 965, 637.54
040400 2,749,120.30
040500 467,501.22
070101 102,733.00
070102 871,115.60
070201 163,556, 00
070202 50,876.20
670203 - 457,390.30
070300 32,670,00
110200 3,663,760.00 -//
110500 250, 000. 00, ::;/
110600 1,200,000.00 ;
155000 11,089.00
160201 380,173.00
10202 94,957.00
160300 2,403.00
165000 3,048.10
185000 518,270.89
300501 321,990.50
300530 312,189.18
340200
350102 225,379.00
350200 2,563.00
360600 269,474.00
370100 39,954.40
370300 -760,000.00
401100 768,210.96
423400 52,928.00
432000 9,600.00
470400.
T Venituri 13,316,071.69
deschideri plati disponibil
5106000100000 ””2—,59—,-055,-0-0 -------------------- "/" -----------
510103100101 ; 2,416,662.00
510103100112 ©173,140.00 w//
510103100206 46,400.00 .//
510103100307 57,528.00 ~//
51...10.... 2,6%9,000.00 2,693,730.00 \/ 5,270._00
510000200000 €34,400.00
510103200101 18,596.09
510103200103 63,523.00
510103200105 71,448.08
510103200108 64,333.83
510103200109 239,761.39
510103200130 28,044.00
510103200601 7,020.00
5101032013060 4,780.00
510103201400 22,400.00
510103203030 67,950.43 .
51...20... 634,400.00 587,856.82 46,543.18
540000200000 14,000.00
545000203030 10,862.73
54,,.20... 14,000.00 10,862.73 3,137.27
610000100000 460,000.00 J)//
610304100101 373,229.900
610304100202 56,551.,00 J/’
610304100307 8,377.00 ,//
61...10... 450,000.00 438,157.00 21,843.00
610000200000, 59,500.00
610304200105 11,281.27
610304200109 12,442.43
610304200503 - 14,923.00
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[ERCETRE VLY editat 30.11.2024..c0rxa: 1‘3:03
61...20. .. 59,500.00 18,646.70 20,853,130
656000100000 59,364.00 ’//

650401100115 ) 59,057.00

65...10:.. 59,364.00 59,057.00 307.00

650000200000 4971,760.00 :

650401200101 5,890.93

650401200102 7,732.96

650401200103 93,076.03

650401200104 22,429.89

650401200106 1,059.10

650401200107

650401200108 5,422.98

650401200109 68,403.63

650401290130 258,105,04

650401200601 3,018.95

650401201300 - 2,823.00. i

65...20... 491,760.00 467,962.51 23,797.49

650000570000 592,580.00 '

650302570201 101,252.50

650302570203 17,178.00

§50302570205

651130570205 . 163,247.07

65...57... 592,580.00 581,677.57 10,902.43

6700002000660 662,860.00

670307200103 13,948.99

670307200130 648,641.46

67...20... 662,860.00 662,590,45 269.55

670000590000 180,500.00

670501591100 70,000.00 '

670600591200 70,000.00

67...59. .. 160,500.00 140,000, 00, 20,500.00

580000100000 1,381,430.00 ./// '

680502100101 1,336,938.00 '

6805021003207 29,272.00 \//

68...10... 1,381,430.00 1,366,210.00 15,220.00

680000570600 1,256,199.00 '

680502570201 643,638.00

681501570201 49,088.00

685050570201 494,908.32

68...57... 1,256,199.00 1,187,634.32 68,564;68

630000590000 45,500.00

680502594000 ' 44,597.00

68...59... 45%,500.00 44,597.00 903,00

700000200000 1,829,600.00

700600200103 178,231.83

705000203030 1,621,501,68

7G...20. .. 1,829,600.00 1,799,733.51 29,866.49

740000200000 984,600.00 :

740300203030 12,000.00

740501200130 906,431.45

740501203030 s 42,009.00

74...20... 984,600.00 960,440.45 24,159.55

940000200000 1,057,000:00

£40303200130 1,025,842.65

84.,.20... 1,057, 000.00 1,025,842.65 31,157.35
T Cheltuieli 12,388,293.00 12,064,998.71 323,294 .29 = Disp_crd

1,251,072.98 = Exc_Def




