COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA

CONSTANTA
Prim ;‘l;lics!_u! Cor.l.-alant_:n T
4 g A
SITUATIE NTRARE e [???Ma
PRIVING MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL FEREe T ‘E&g
PE LUNA ...NOIEMBRIE...ANUL...2022...... Sl o C Sk LR S
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lai -
numar | program plati_cumulate]plati in luna)
Titlu | Articol| Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in [pentiu care TOTAL
lynile_antericar] se face
4 - raportarea
A B C D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELl DE PERSONAL 01 2261000 1682195 170954 1853149
10.01 Cheiltuieli cu salariile in bani 02 2160500 1647429 167299 1814728
10.01.01_|Salarii de baza 03 [ 1990000 1484952 153045 1637997
10.01.02 Salarii de merit 04 0
10.01.03 {Indemnizatii de conducere 05 0
10.01.04 |Spor de vechime 08
10.01.05 |Spor pentru conditii de munca 07 0
10.01.06 |Alte sporuri 08 0
10.01.07 |Ore suplimentare 0g 0
10.01.68 |Fond de premii, din care: 10 o]
premiul_anual 63 " 0
10.01.09 [Prima de vacanta 12 0
10.01.40 {Fenduri pentru posturi_ocupate prin_cumut 13 0
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14 0
10.01.12 |Indemnizatii platite_unor persoane din_afara_unitatii 15 170500 121877 13650 136527
10.01.13 _|Indemnizatii d¢ delegare i6 0
10.01.14 _lindemnizatii de detasare 17 0
10.01,15 |Alocatii penteu transporiul fa sl dela lucul de munca 18 ]
10.01.16 |Alocatii pentru_locuinte 19 0
10.01.30 |Alle dreptusi salariale in bani 32 0
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43500 40600 604 41204
10.02,01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 [Uniforme si_echipament_obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si_familia sa 44
10.02.05 1Transpartul 1a si_de lalocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 46 43500 40600 604 41204
10.02.30 |Alte drepturi salariale in _natura 70
10.03 Contributii 71 57000 34766 3655 38421
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 o] 0 0 0
10.03.02 Contributil de asigurari de soma 73 4] 0 0 0
10.03.03 |Contributii de asigurari _sociale de sanatate 74 0 0 Q 0
10.03.04 |Contributii pentru  asigurarile de accidente de munca si_boli prof 75 0 0 0 0
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 57000 34766 3655 38421
10.03.06 |{Contributii_pentru_concedit si_indemnizatii 77 0 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar de posturi_ocupate 81 X X 26
Numar de posturi vacante 83 X X 3
Numar mediu de posturi_remunerate 84 X X
Nurmnar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

1} se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa polrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru crdonatorii principali prevazuti la. art.2 din Q.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordanatorii principati de credite prevazut ia art.3 din Q.U.G. 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de chettuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raporlarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu ceie din col.03

5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alie acte normative;

8) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7) numarut de posturi ocupate de persoane care curuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de pesiuri ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax): 0241/838140




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...NOIEMBRIE...ANUL...2022......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA -lei -
numar | program ! plati cumulate | platiin luna
Titlu_} Asticol [ Alineat DEMUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in | pentru care
unile_antericare| se face
4) raportarea
A B [ 5] E [{] 02 03
|Capitoftl 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 13 340000 273481 29173
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 283400 235539 24912
10.01.04 |Salarii de baza 03 283400 235539 24912
10.01.02 {Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 08
10.01.05 |Spor pentru_conditii de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 {Fond de premii, din_care: 10
premiul anual &} 11
10.01.09 [Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru postuti acupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu cra 14
10.01.12 |Indemnizatii_platite unor_persoane d¢in_afara unitatii 15
10,01.13 {Indemnizatii_de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru transportul la_si de la lucul de munca 18
10.01.16 |Alocalii pentru_locuinte 19
10.011.30 [Alle drepturi_salariale in_bani 32
10.02 Cheltuiell ¢u salariile In natura 40 50100 32745 3700
10.02.01 [Tichete de masa 41
10:02.02 [Norme de hrana 42 50100 32745 3700
10.02.03 {Uniforme si echipament obligateriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 [Transportul la si de |2 locwl de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 46
10.02.30 |Alle drepturi_salariale in natura 70
10,03 Contributli 71 6500 5197 561
10.03.01 {Contributii de asigurari scciale de stat 72 0 0 [y
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 ¢} o ¥
10.03.03 [Contributii de asigurari_sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru asigurarile de accidente de munca si_boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Coentributia asiguratorie pentru munca 76 6500 5197 561
10.03.06 {Contributii_pentru_concedii _si_indemnizatii i7 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 5 X .
Numar de posturi ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X 5
Numar de_posturi ocupate de persoane care curmdeaza pensia cu salaniul | 85 X X
Numar de consilieri_locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru erdonatorii principali prevazuti la art.2 din ©.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005
3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4} datele trebuie sa corespunda cu cele din raporarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03
B) & va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de postusi aprobat prin fegea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetuhsi asigurariior
sociale de stat sau alle acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse i fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7ynumarui de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intoernit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax) 0241/838140 \

\

TOTAL

302654

260451

260451

OO0 COOO0OO0OO000OODOOoO0oC

36445

36445

5758

575

oo Oo0o o




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ___NOIEMBRIE...ANUL...2022..___.
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA - lei -
numar | program [plati_cumulate] plati in luna
Titlu_| Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anua!_|efectuate in | pentru care
lunile _antericar] se face
43 raportarea
A B C 3] £ 01 02 03
Capgitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL Q1 960000 791633 81814
$0.01 Cheltulell cu salariile in bani 02 900000 774231 80014
10.01.01 [Salarii de baza 03 900000 774231 80014
10.01.02 |Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere Q5
10.01.04 |Spor de vechime 08
10.01.05 |Spor pentru_conditii de munca o7
10.01.06 |Alte sporuri 03
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 {Fond de premii, din care; 10
premiul _antal 6} 11
10.01.09 [Prima_de vacanta 12
10.0%.10 |Fonduri pentru postusi ocupate prin_cumul 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu cora 14
10.01.12 lIndemnizatii_platite unor perscane din_afara_unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 18
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alccatii pentes transportul la si dela lucul de munca 18
10.01.18 |Alocatii_pentry locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturt salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 40000
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Normme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 |Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 7 20000 17402 1800
10.03.01 [Confributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10,03.02 [Contribulii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 {Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 c
10.03.04 |Contributii pentry _asigurarite de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru muaca 78 20000 17402 1800
10.03.06 [Contributii pentru cencedii si_indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 27 X
Numar de posturi ccupate 81 X X 27
Numar de posturi vacante 83 X X o
Numas mediu de posturi_remunerate 84 X X 27
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu_salariul 7 85 X X
Numar_de consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclaterului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.1).G.48/2005
si cu codul unic e inregistrare pentru ordoratorii principali de credite prevazuti [a art.2 din O.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raporiarea antericara, cuprinse in cof.02 curulate cu cele din col.03
5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobal prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetulut asigurariior
sociale de stat sau alte acte normative;

B) sumele aferente premiuiui anual sunt cuprinse in fondid de premii (alineatul 10.01.08)
7)numazul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia ¢y salariul este inclus innumaryl de posturi ocupate

Intocmit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA

Telefon ( Fax) 0241/838140

ORDONATOR PRINCIPAL DECREDITE,

\

TOTAL

873447

854245

854245

OO0 000 OOOCOOoOOCo

19202
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19202




Executie AGREGATA

nivel : cofog3l editat 30.11.2022. .0ra: 06:03 pag: 3
610304200105 26,364.12
610304200109 13,405.86
£10304200501 20,917.82
61...20... 76,000.00 $0,687.80 15,312,290
650000200000 494,000.00
§50401200101 9,865.99
650401200102 8,6031.59
656401200103 161,110.82
650401200104 8,965.15
£50401200106 3,590.00
650401200107 60,286.00
650401200108 6,582.07
650401200109 11,178.86
650401200130 43,580.62
550401200200 73,420.30
650401200404 3,253.46
650401200530 2,678.99
550401200601 3,685.10
650401201300 12,370.00
65...20... 494,000.00 409,168.95 84,831.05
650000570000 1332, 000,00
650302570201 73,667.17
650302570203 12,950.00
65...57... 133,000.00 86,617.17 46,382.83
£50000590000 248,000.00
650302590100 219,135,060
65...59... 248,000.00 219,115.00 28,885.00
670000200000 320,000.00
676307200103 14,952.28
670307200130 216,410.85
67...20... 320,000.00 231,363.13 88,626.87
670000590000 365,000.00
670501591100 80,000.00
670600591200 248,000.00
67...59... 365,000.00 328,000.00 37,000.00
680000100000 1,020,000.00 ,//
$80502100101 854,245, 00 _,//
680502100307 19,202.00
68...10... 1,020,000.00 873,447.00 v// 146,553.00
680000570000 1,169,350.00
680502570201 485,311.00
681501570201 49,460.00
585050570201 301,196.55
68...57... 1,169,360.00 835,967.55 333,392.45
7000006200000 1,340,000.00
700600200103 147,179.37
705000203030 965,090.21
70...20... 1,340,000.00 1,112,269.58 227,730.42
7400600200000 920,000, 00
740501200130 718,324.90
740501203030 25,000.480
74...20... 920,000.00 743,324.90 176,675.10
840000200000 850, 000.00
840303200130 542,831.58
840303200200 151,606.00
84.,.20,.. §50,000.00 694,437.58 155,562.42
T Cheltuieli 10,308,360.00 8,329,504.51 1,978,855.49 = Disp Crd
( Titlu 85 = -700.08) 2,243,864.96 = Exc_Def




nivel

Executie AGREGATA cofou3 editat : 30.11,2022..ora: 06:03 pag: 2
' sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Hun. Medgidia la data 29-NOV-22 sectiune Functionare
. incasari
I TN o
040100 219,768.50
040400 2,40%,350.93
040500 362,567.35
070101 74,900.00
070102 1,151,777.30
070201 151,428, 00
070202 43,914 .86
070203 328,202.90
070300 5,569.00
110200 2,049,722.00
110500 50, 000.00
110600 1,388,000.00
155000 10,927.09
160201 236,582.00
150202 74,507.00
160300 4,528.00
185000 131,016.20
300501 990,835.65
300530 221,921.59
330800
340200 8,885.00
350102 171,231.00
150200 5,272.00
160600 201,360.00
365000
370300 -900,000.00
401100 421,909,69
423400 55,450.00
470400
T Venituri 10,572,669.47
deschideri plati disponibil
510000100000 .361,000.00 TTTTTTTT j -----
510103100101 1,637,987.00
510103100112 135,527.00 v//
510103100206 41,204.00 7
510103100207 38,421.00 v//
51...10... 2,261,000.00 1,853,148.00 m// 407,851.00
510000200000 752,009.00
510103200101 17,049.91
510103200102 117,473.70
510103200105 49,820.86
510103200108 56,787.57
510103200109 228,960.03
510103200130 17,385.19
510103200601 6,927.00
510103201300 8,455.20
510103201400 27,600.00
510103203030 44,628.00
51,..20... 752,600.00 575,087.46 176,912.54
510000550096
5l...55... 0.00
510103850101 -700.00
51...85... -700.00 0.00
540000200000 20,000.00
545000203030 4,215.39
54...20... 20,000.00 4,215.39 15,784.61
6100001000600 340,000.00 ,//
610304100101 260,451.00 M/// ‘
610204100202 36,445.00 \J///
610304100307 5,758.00
61...10... 340,000.00 302, 654,00 \/ 17,346.00
610000200006 76,000.00




