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Prin prezenta va inaintam monitorizarea lunii IANUARIE 2025,

CONTABIL
MARIOARA FURTUNA




COMUNA MIRCEA VODA . Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA

SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...ANUARIE...ANUL...2025......

CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
} numar | program |plati- cumulatelplati in tunal
Titlu | Articol |  Alineat i DENUMIRE INDICATORI fand | anual |efectuate in pentru care
i lunile antericay] se face
4) raportarea
A B C 8} E 01 02 03
Capitolul 3)......... i
[
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 01 259219 0 259219
L
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 253508 0 253508
Al .
10.01.01 jSalarii de baza 03 237804 0 237804
10.01.02 |Salasii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii_de conducere 05
10.01.04 [Spor _de vechime 06
10.01.05 |Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.07 _{Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din_care: 10
I premiul anual 8) : 11
10.01.09 {Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fondusi pentru posturi_ocupate prin_cumul - 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora i4
10.01.12 |Indemnizatii platite unor persoane din_afara_unitatii 15 15704 ] 15704
10.01.13 tHindemnizatii de delegare 16
10.01.14 {indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru fransportul la si de la lucul de munca 18
10.01.16_|Afocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Adte drepturi_salariale in_bani 32
.|
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 "] 0 0
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 [Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |l.ocuinta de serviciu folosita de salariat si_familia_sa 44
10.02.056 |Transporul 1a si de lalocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 45 0 8] 1]
10.02.30 Alle drepturi salariale in  nafura 70
3
10.03 Contributii 71 5711 0 5711
N
10.03.01 |Contributii de _asigurari sociale de stat 72 o 0 0
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 ¢] g 0
10.03.03 |Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 {Contributii pentru_asigurarile de accidente de munca si boll profel 75 0 0 0
10.03.07 |Conliributia asiguratorie pentru munca 76 57114 0 5711
10.03.06 |Contributii_ pentru concedit si_indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate - 80 29 X 29
Numar de posturi ocupate 81 X X 26
Numar _de posturi vacante 83 X X 3
Numar mediu de_posturi_remurerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

|
1) se va completa potrivit Némenclatorului de Sormutare
2} se va completa potrivit clas:iﬁcatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorit principali de credite prevazuti 1a art.3 din Q.U.G. 48/2005
3} anexa se completeaza pen;tru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din ¢col.03
5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stal sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiulul anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineaiul 10.01.08)
7) numarul de posturi ocup_aie de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturt ocupate

Intocmit,
Nurnele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax): 0241/838#40

-

TOTAL

259219
253508
237804
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COMUNA MIRCEA VODA

i
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1) se va completa potrivit Nomer{clatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasifica:liei bugetare ia profil departamental, pentre ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G_48/2005
si cu codulunic de inregistrare pentru ordenatorii principali de credite prevazuti 1a art.3 din 0.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fifecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4} datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumnulate cu cele din col.03
5} se va completa ,dupa caz, cu riumarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor
sociale de stat sau alte acle normative:

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii {alineaty! 10.01.08)
7ynumany de posturi ocupate dé persoane care cumuleaza pensia cu satarivl este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit, :
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
%

Telefon ( Fax) 0241/838140

ORDONATOR PRIN a.‘- ADODCT

Anexa 2}
MIRCEA VODA '
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. JANUARIE...ANUL...2025......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA - lei -
" numar program | plati cumulate | iatiin luna
-Titlu | Ardicol | Alineat DENUMIRE. INDICATORI rand anual efectuate in__| pentru care
lunile _antericare| . se face
4 raporiarea
A B c D £ 01 02 03
Capitoled 3)....... . i
10 CHELTUIELI DE PERSONAL ol 46591 0 46591
10.04 Chettuieli cu salariite in bani 02 40738 0 40736
| 10.01.01 |Salarii_de baza 03 407386 0 40736
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizalii de conducere 05
10.01.04 jSperide vechime 08
10.01.05 {Spor tpentru_conditli de munca 07
10.G1.06 {Aite sporuri 08
10.01.07 {Cre suplimentare 09
10.01.08 (Fond: de premit, din care: i0
'premitt anual §) i1
10.01.09 {Prima de vacania 12
10.01.10 {Fonduri_pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond: aferent platii cu ora 14
10.01.12 [Indemnizatii platite unor persoane din_afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru transporiul la si dela tucul de munca 18
10.01.16 |Alocatii pentee locuinte 19
10.01.30 [Alte" drepluri_satariale in_bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile_in_natura 40 4929 0 4929
10.02.01 |Tichele de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42 4929 0 4929
10.02.03 |Uniforme si_echipament cbligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita_de salariat si_familia sa 44
10.02.05 | Transportul la si de lalocul de munca 45
10.02.08 |Vouchere de vacanta 46
» 10.02.30 [Alte drepturi salariale in_natura 70
10.03 Contributii 71 926 0 926
i
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 [y o]
10.03.02 iContributii de asigurari de somaj 73 0 ¢ G
10.03.03 {Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 {Contributii pentru_asigurarile _de accidente de munca si boli profesionale 75 0 Q0 4
10.03.07 [Contributia asiguraterie pentru munca b 926 8] 928
10.03.06 [Contributii_pentru concedii $i indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate B0 5 X
Numér de posturi_ocupate 81 X X 5
Nurdt de posturi vacante 83 X X
Numat mediu de posturi remunerate 84 X X 5
Numar de _posturi ocupate de persoane care ¢cumuleaza pensia cu salariul 85 X X
Numar de consilieri_locali 86

TOTAL

46591

40736
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COMUNA MIRCEA VODA Anexa2)
MIRCEA VODA

CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FANUARIE.. ANUL__ 2025 __ .
Capitolul 65 INVATAMANT -lei -
3 numar | program | plati cumulate | plati in luna
Titlu [ Articol | Alineat . DENUMIRE INDEIECATORI - rand anual efectuate _in pentru_care TOTAL
: lunile_antericare! se face
. 43 raportarea
A B o) D E 01 0z 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 0 0 0 0
10.01 Cheltuieli cu salariile in banl 02 0 0 1] 0
10.01.01 |Salarii_de baza 03 0
106.01.02 {Salarii_de merit 04 0
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05 0
10.01.04 |Spor de vechime . 06 0
10.01.05|Spor_pentru_conditii de_munca 07 0
10.01.08 |Alte sporuri 08 0
10.01.07 | Ore suplimentare 09 0
£0.01.08 |Fond de premii, din care: 10 0
premiul anual &) 11 4]
10.01.09 |Prima_de vacanta iz 0
10.01.10 |Fonduri_pentru posturi_ocugate prin cumul 13 0
10.01.17 |[Fond aferent platii cu ora 14 a
10.01.12 }indemnizafii_platite unor persoane din afara unitatii 15 0
10.01.13 }indemnizatii de delegare 16 0
10.01.14 jIndemnizalii_de detasare 17 0
10.01.15 {Alocatii pentru transportul la si de la lucul de munca 18 [¢] 0 0 0
10.01.16 |Alocatii pentru locuinte 19 0
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani ) 32 0
10.02 {Cheltulell cu salariile in natura 40
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme _de hrana 42
10.02.03 Y|Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folcsita de salariat si familia sa 44
16.02.05 |Transporiul Ia si de latocul de munca 45
10.02.30 |Alte drepluri satariale in natura 70
10.03 Contributli B} 71 0 ] 0 0
10.03.01 ;|Contributii de - asigurari sociale de stat 72 0
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 0
10.03.03 | Contributii de asigurari _sociale de sanatate 74 0
10.03.04 |Contribulii pentru asigurarile de accidente de munca si boli_profes 75 0
10.03.05 |Prime de asigurare de wiala platite de_angajator pentsu angajati 76 0
10.03.06 |Confributii pentru concedii si indemnizatii 77 o]
{Nuimar_de posturi_aprobate 80 48.89 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 48.89
Numar de posturi_vacante a3 X X
Numar mediy de posturi_remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuléaza pensia cu § 85 X X
Numar de consilieri locali 88

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuli la art.2 din 0.U.G.48/2005
$1 cu codul unic de mreglsirare pentry ordonatorii principali de credite prevazuti la an.3 din Q.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza peniru fiecare capitol de cheltuisli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sz corespunda cu cele din raportarea anterfoara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va complela ,dupa caz,jcu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

§) sumele aferente premlulul anual sunt cuprinse in fondui de premii {alineatul 10.01.08)
7) rumarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

i

intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARICARA
Telefon ( Fax) 0241/838140 Y




COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
: PE LUNA . IANUARIE...ANUL.,,2025......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
i . i numar_| program [plati cumulate] plati in luna
Title | Adicol | Afineat ; DENUMIRE [INDICATORY} rand anual - |efeckrate in [ pentry_care
B lunile anterioar| se face
i : 4) raporiarea
A B c 4 D E 01 02 03
Capitolul 3)......... i
10 CHELTUIELI DE PERSONAL o1 129652 0 129652
| 10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 0z 126954 0 126954
10.01.01 [Salarii de baza 03 126954 0 126954
10.04.02 [Salarii ‘de_meril 04
10.0%.03 |indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor_pentru_conditii de munca 07
10.01.06 |Alté sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 |Forid de premii, din_care: 10
i premiul_anual &) 11
16.01.09 {Prima_de vacanta 12
10.01.10 {Foriduri_pentr: posturi_ocupate prin_ curnul 13
10.01.11 {Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 {Indémnizatii platite unor perscane din afara unitatii 15
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru_transportul fa si de la lucul de munca 18
10.01.16 |Alocatii_peniru locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheituieli cu salariile in natura ‘ 40 i
10.02.0¢ |Tichete de masa 41
10.02.02 |Nome de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de satariat si familia sa . 44
10.62.06 [Vouchere de vacanta : 45
10.62.30 {Ale drepturi salariale in natura 7C
10.03 Contributii 71 2698 4] 2698
I3
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 -0 [¢]
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 0 4] ¢]
10.03,03 [Contributii de asigurari_sociale de sanatate 74 -0 0 o]
10.03.04 [Conltributii penteu asiqurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 o]
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentry munca 78 2698 0 2698
10.03.06 [Contributii pentru concedit si_indemnizatii ' 17 1] 0 0
Numar de posturi aprobate 80 32 X
Nurhar de posturi ocupate 81 X X 32
Numar de posturi vacante 83 X X 0
Nurnar mediu de posturi remunerate 84 X X 32
Numar de_pasturi ocupate de persoane care cumuieaza pensia cu salariul 7| 85 X X
Numar. de_consilieri_lccali 86

|

1) se va completa potrivit Nom_lenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasiﬁ@:aiiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din ©.11.G.48/2005

si cu cedul unic de inregisiraré pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3} anexa se completeaza pentiu fiecare capitol de cheltuielf, pofrivit clasificatiei bugetare.

4) datele frebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, ¢u numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau afte acte normative;

6) sumele aferente premiului- anual surt cuprinse ia fondul de premii (alineatul 10,0108}

7)ynumary] de posturi ocupateide persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

:

i
Intocmit, ’
turnele si prenumete FURTUNA MARIQARA
Telefon ( Fax) 0241/838140

TOTAL

129652

126854

126954
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031800 CooTTTTTToTmmmEmmnmesmEmETmS 1 092.50 77

040100 73,540.53

07G101 13,772.00

070201 22,265.00

070203 29,105.00
070300 1,316.00
110200 212,917.00
155000 1,450.,00
160201 45,935,00
160202 22,00
160300 . 800.00
185000 2,947 .00
300501 207,037.80
300530 20,951.34
350102 7,428.00 i
350200 533.00
360600 . 31,898.00
401100 11,379.88
423400 10,340.00
424100 1,266.00

T Venituri 695,796 .05
degchideri _ plati disponibil

5100001000060 T %80,000. 00 T TTTTTRTT y --------------
5101031060101 237,804.'00'/

510103100112 15,704.00
510103100307 5,711.00.1:;// _
51...20... 280,000.00 259,219.00° 20,781.00
510000200000 10,000.00 e
510103200108 ' 590.95 e
510103203030 2,057.00 %
51...20... 10,000.00 2,647.95 7;352.05
616000100000 50,000.00 . \/// D
610304100101 40,736.00 \/// L :
610304100202 4,929.00 ' ?
610304100307 926,00 w// E-
61...10... 50, 000.00 46,591.00 3,409.00
650000200000 43,417.00. §
65...20.:. 43,417.00 43,417.00
£50000570900 9,657.00 P
65...57.%. 9,667.00 9,667.00
630000100000 140,000.00. '
680502100101 126, 954.00 //

680502100307 2,698.00 jj;/

1 68...10... 140,000.00 129,652.00 ' 10,348.00
680000570000 70, 000.00 o
630502570201 _ 54,528.00 _
§8,..57... 70,000.00 64,628,00 5,372.00
740501200130 .
74...20... _ 0.00
740501850101 -310,000.00
74, ..85... -10,000.00 ; .00

T Chelituieli 603,084.00 502,737.95 100,346.05€ = Disp_Crd
( Titlu 85 = -10,000.00) 203,058.10 = Exc_Def




