COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
Judvte) Conutiant o -
] Primatia Comungl Mpr. Voda |
O (4
SITUATIE o
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL S P
PE LUNA ..IANUARIE...ANUL....2022......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
numar | program |plati cumulate|plati in Iuna
Titlu | Articot]  Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual {efectuate in pentru care TOTAL
lunile_anterioar{ se face
4) raportarea
A B C D E o] 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 01 338000 0 161800 161800
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 328000 0 158260 158260
10.01.01 iSalarii de baza 03 298000 0 145585 145585
10.01.02 |Salarii de merit 04 0
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05 0
10.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditi de munca o7 0
10.01.06 [Alte sporuri 08 0
10.01.07 |Cre suplimentare 08 ¢]
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10 o]
premiul_anual 6) 11 0
10.01.09 [Prima_de vacanta 12 0
10.01.10 [Fonduri pentru posturi ocupate prin cumul 13 0
10.01.11_[Fond_aferent platii cu ora 14 0
10.01.12_|Indemnizatii platite unor perscane din_afara unitatii 15 30000 0 12675 12675
10.01.13 |Indemnizalii de delegare 16 0
10.04.14 |indemnizatii de detasare 17 [¢]
10.01.15 |Alacatii pentru_transportul la si de la lucul de munca 18 s]
10.01.16 jAlocatii pentru locuinte 19 1]
10.01.30 |Alle drepturi salariale in bani 32 0
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 0 0 0
10.02.0¢ |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 )Uniforme si echipament obligatoriy 43
10.02.04_|Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 |Transportul la si de !alocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 46 0
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 10000 0 3540 3540
10.03.01 |Contributii de asigurari sociale de stat 72 1] 0 0 1]
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 v} 0
10.03.03 jContributii de asigurari $ociale de sanatate 74 0 0 0 0
10.03.04_]Contributii pentru_asigurarile de accidente de munca si_boli profel 75 0 1] ¢] 0
10.03.07 _|[Confributia asiguratorie pentru munca 76 10000 0 3540 3540
10.03.66 [Contributii pentru_concedii st indemnizatil 77 0 1] 1] 0
Numar_de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar _de posturi ocupate 81 X X 27
Numar_de posturi vacante 83 X X 2
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de_posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia_cu 85 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

1} se va completa potrivit Momenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la ar.2 din O.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli, potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebute sa corespunda cu cele din raportarea antericara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cit numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetufui asigurarilor
sociale de slat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiultii anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7y numarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele ; FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax): 0241/338140




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2}
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA GHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA __IANUARIE...ANUL...2022......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA -lei -
numar program | plati cumulate | plaftiin luna
Titly | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in | pentru care
lunile antericare| se face
4) raportarea
A B c D E 0} ] 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL ™ 59500 0 26034
10.01 Cheltulell cu salarllle In bani 02 50000 \] 22349
10.01.01 |Salarii de baza 03 50000 0 22349
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere Q5
10.01.04 |Sper de vechime 08
10.01.05 |Spor_pentru conditii de _munca o7
10.01.06 {Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suptimentare 09
10.01.08 |Fond de preméi, din care: 10
premiul anual 6 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri_pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 {Indemnizatii_platite unor perscane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Aloccatii pentru transportul 1a si dela lucul de munca 18
10.01.18 |Alocatii pentru locuinte i9
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltulell cu salarllle In_natura 40 85000 0 3182
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42 8000 Q 3182
10.02.03 [Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si_familia sa 44
10.02.05 |Transportul la si de la locul de munca 45
16.02.08 {Vouchere de vacanta a6
10.02.30 {Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributli il 1500 4] 503
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 Q
10.03.02 {Contributii e asigusari de somaj 73 o] 0 0
10.03.03 |Contributii de asigurari  sociale de sanatate 74 0 0 4]
10.03.04 [Contributii_pentru _asiqurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 [¢] 0 0
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 1500 0 503
10.03.06 [Contributii pentru concedii si indemnizatii 77 0 ] 0
MNumar de posturi aprobate 80 5 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacanie 83 X X
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 3 85 X X
Numar de consiliesi locali 86

1) se va completa polrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru crdonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G, 4872005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli |, potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03
5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor
sociale de stat sau alte acte normative;

&) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7)ynumarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este Inclus innumarul de posturi ccupate

intocsnit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA

Telefon ( Fax) 0241/838140
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COMUNA MIRCEA VODA Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...|JANUARIE,, ANUL...2022......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
_ _ _ numar_{_program |plati_curnulate] plati in funa
Titlu | Adicol { Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual | efectuate_in | pentru care
lunile_anterioar{ se face
4) raportarea
A B [+] D E [0} Q2 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL] DE PERSONAL 01 175000 0 76983
10.01 Cheltuieli cu salariile in-bani 02 170000 0 75289
10.01.01 |Salarii de baza 03 170000 0 75289
10.01.02 |Salarit de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime o]
10.01.05 |Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.04.07 [Ore suplimentare 08
10.01.08 [Fond de premi, din care: 10
premiul anual &) it
10.01.09 {Prima de vacanta 12
10.01.10 jFonduri pentry posturi ocupate prin cumul 13
10.61.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 Hindemnizatii_platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 fIndemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 | Alocatii pentru_transportul la si de la lueyl de munca 18
10.01.16 |Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi_salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 0
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 [Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 [Vouchere de vacanta 45
10.02.30 {Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 5000 0 1694
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 o]
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 [Contributii de asigurari _sociale de sanatate 74 0 0 1]
10.03.04 ;Contributii pentru _asigurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 1]
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 5000 0 1694
10.03.08 |Confributii_ pentru_concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 27 X
Nurnar de posturi ocupate 81 X X 27
Numar de posturi vacante 83 X X 4]
Numar mediu de_posturi_remunerate 84 X X 27
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
MNumar de consilier locali 86

1) s& va completa potrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil depariamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din Q.U5.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti 1a art.3 din O.U.G. 48/2005
3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheHuieli , potrivit clasificatie] hugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raporiarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03
5) se va completa ,dupa caz, cu numaryl maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de statsau alte acte nosmative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7)numarul de posturi ocupate de perscane care curuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

IntoGmat,

Numele si prenumele FURTUNA MARICARA

Telefon { Fax) 0241/838140
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Executie AGREGATA

nivel: capitol_titlu editat : 27.01.2022..ora: 17:50 pag: £
sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Mun, Medgidia la data : 27-JAN-22 sectiune Functionare
b mmommmm—mmamm—m = Jimcasarl L L...-
031Bxx 339.50
0401xx 62,757.45
0404xXx%X 183,761.85
0701xx 9,571.00
0702%% 34,816.00
0703xx £5.00
1102xx 147,844.00
1550xx 1,545.00
1602xx 49,398.00
1603xx 300.00
1850%x 2,954 .00
3005xx 8,851.00
3402XX 1,275.00
3501xx 9,360.00
3502xx% 478,00
3606%X 31,731.00
4011xx 421,909.69
- T Venituri 966,956.49
_____ deschiders ... PRI 7/:---."‘3&"2‘?3’%1.
51...10... 167,000.00 161,800.00 5,200.00
g1...20... 55,000.00 17,177.14 37,822.86
61...10... 27,000.00 26,034.00 \/// 966 .00
61...20... 6,000.00 149.00 5,8581.00
65..-20. 30,667.00 30,667.00
65...57... 2,000.00 2,000.900
67...20... 16,250.00 7,017.74 d//// 9,232.26
68,..10... 77,500.00 76,983.00 517.00
68...57... 88, 000.00 41,194;00 46,806.00
70...20... 105,000.00 11,933.01 93,066.99
74,..20... 56,500.00 56,500.00
g4...20.. 73,750.00 73,750.00
T Cheltuieli 704,667.00 3142,287.89 362,379.11 = Disp_Crd

624,668.60 = Exc_Def




