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MARIOARA FURTUNA




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FEBRUARIE...ANUL....2024......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
numar | program [plati_cumulate|plati in Iunuaj
Titlu | Ardicol|  Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in |pentru care
lunile antericary se face
4) raportarea
A B o] D E 01 02 03
|Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 01 |3100000 202803 225554
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 2982000 198380 220604
10.01.01 [Salarii de baza 03 2776000 182280 203692
10.01.02 |Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.64 |Spor de wvechime 06
10.01.05 {Spor pentru_conditi de munca 07
10.01.068 |Alte sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiu} anual &} 11
10.01.0¢ |Prima de vacanta 12
10.01.10_|Fonduri pentru posturi ocupate prin_cumul 13
10.01.11 iFend aferent plati cu ora 14
10.01.12 fIndemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15 206000 16100 16812
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 _[Indemnizatii de detasare i7
10.01.15 [Alocatii pentru_transportul a si de la lucul de munca 18
10.01.18_|Alocatii pentru lecuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 48000 0 4]
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciut folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 JTransportul la si de ialocul de munca 45
10.02.08 [Vouchere de vacanta 46 48000 1]
10.02.30 |Alie drepturi salariale in natura 70
10.63 Contributii 71 70000 4423 4850
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 4]
10.03.02_|Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 4]
10.03.03 {Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru _asigurarile de accidente de munca si boli profel 75 [¢] 1] 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 70000 4423 4950
10.03.06 |Contributii pentru concedii si_indemnizatii 77 1] 0 0
Numar de posturi aprobate 30 29 X 29
Numar de posturi_ocupate 81 X X 26
Numar de posturi vacante 83 X X 3
MNumar mediu de posturi remunerate 84 % X
Numar de posturi ocupate de perscane care cumuleaza peENSia cu 85 X X
Numar de consilieri focali 86 15 i5

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din Q.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , petrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anierioara, cuprinse in cof.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat

sociale de slat sau aite acte normative;
8) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii {alineatul 10.01.08)
7y numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salarivt este inclus in numarul de posturi acupate

Intocmit,

Numele si prenumele : FURTUNA MARIQARA,
Telefon { Fax). 0241/838140

prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor

TOTAL

428357
418984
385972
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONMITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FEBRUARIE...ANUL...2024,.,....
Capitolul 61 POLITIE LOCALA -lei -
. numar program | plati cumulate | platiin luna
Titlu | Adicot | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in pentry care
lunife_anterivara|  se face
4 raportarea
A 8 C D E M 02 ox]
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 480000 34152 39256
10.01 Cheltuieli cu salariile In banl 02 385000 28787 33105
10.01.01 |Salarii de baza 03 395000 28787 33105
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 |Indernnizatii_de conducere 53]
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor peniru_conditi de munca o7
10.01.06 |Alte sporuri . 08
10.01.07 |Cre suplimentare 09
10.01.08 {Fond de premii, din care: 10
eremiul_anual 6) 11
16.01.09 |Prima_de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri_pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.04.13 |indernnizatii de delegare 18
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru_transportul la si dela lucul de munca 18
10.0%.16 |Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in bani 32
10,02 Cheltuiell ¢u salarille in natura 40 75000 4717 5406
10.02.01 [Tichete de masa 4
10.02.02 [Norme de hrana 42 75000 4717 54086
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita_de salariat si familia sa 44
10.02.05 [Transportul 2 si de lalocul de munca 45
10.02.06 {Vouchere de vacanta 46
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contribufii 71 10000 648 745
10.63.01 IContributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 [¢]
10.63.93 |Contributii de asigurari  sociale de sanatate 74 0 o] 0
10.03.04 [Contributii_pentru_ asigurarile _de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 o]
10.63.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 10000 648 745
10.03.06 [Contributii_pentru concedii si indemnizatii 77 0 o] [t]
Numar de posturi aprobate 80 5 X
Mumar de posturi_ocupate 81 X X 5
Numar de posturi_vacante 83 X X
Numar mediu de_posturi_remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ocupate de persoane care curmuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar_de_consilieri_ocali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va campleta potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G 48/2008

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonaterii principali de credite prevaziti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda ¢u cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate ¢u cele din ¢ol.03

5) se va completa dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetuis asigurariior
sociale de statsau alte acte normative;

6) sumele aferente premiuluf anual sunt cuprinse in fondul de premii (atineatul 10.01.08)

7) numarul de posturi ocupate de persoane ¢are cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarl de posturi ocupate

[ntocmit,
Numele si prerumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/838%40

TOTAL

73408
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FEBRUARIE...ANUL...2024......
Capltolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar | program [plati cumulate] plati in luna
Titlu | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual  [efectuate in | pentru_care
lunile_anterioar{ _se face
4) raporiarea
A B c D E 0 02 03
Capitolul 3)...... .-
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 1440000 117417 120259
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 1365000 114678 117626
10.01.01 [Salarii_de baza 03 1365000 114678 117626
10.01.02 |Salarii de rnerit 04
10.01.03 |indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor_de vechime 08
10.01.05 [Spor_pentru conditii de munca 07
10.01.06 [Alte_sporuri 08
10.04.07 | Ore suplimentare Q9
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiul anual 6} i1
10.01.09 [Prima_de vacanta 12
10.01.10 [Fonduri_pentru posturi_ocupate prin_cumul ) 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 [Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 {Iindemnizatii_de delegare 18
10.01.14 {Indemnizatii de detasare 17
10.61.15 fAlocatii pentru transportul la si dela lucul de munca 18
10.01.18 jAlocatii_pentru Jocuinte 19
10.01.30 [Alle drepiuri salariale in bani 32
10.62 Cheltvieli cu salariile_in natura a0 40000
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 [Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligateriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita- de salariat si familia sa 44
10.02.06 |Vouchere de vacanta . 45 40000
10.02.30 |Alie drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 35000 2439 2633
10.03.01 | Contributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 | Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 | Contributti de asigurari  sociale de sanatate 74 o] 0 0
10.03.04 |Contributfi pentru_asigurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 35000 2439 2633
10.03.08 |Confribulii_pentru concedii st indemnizatii 77 0 o] 0
Numar de postusi aprobate 80 32 X
Numar _de postwi ocupate 81 X X 32
Numar _de posturi vacanie 83 X X 0
Numar mediu de_posiuri remunerate 84 X X 32
Numar de_posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salarist 7 85 X X
Numar de consilieri locali 86

1) s¢ va completa potrivit Nomenclatorului de fermulare

2) se va completa poteivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti 1a an.2 din ©.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capito! ¢e cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea antericara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numansl maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative; .

8) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 16.01.08)

7ynumarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intecmit,
Numete si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax} 0241/838140

TOTAL

237376

232304

232304
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Executie AGREGATA

nivel

: cofdgl

edit

at 29.02.2024..0ra: 23:35 pag: 2
sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Mun. Medgidia la-data 29-FEB-24 sectiune Functionare
incagari
o31go0 TTTTTTTTTTTmeTemees 2,213.80 77T
040100 168,161.64
040400 540,355.34
040500 90,610.75
070101 33,222,090
070102 186,5613.00
070201 63,481.00
$70202 5,079.00
070203 129,498.80
070300 1,621.00
110200 519,421.00
155000 4,426.00
160201 119,988.00
160202 24,354.00
160300 300.00
185000 10,469.00
300501 66,796.65
300530 5¢,732.50
340200
350102 37,537.50
350200 712.00
360600 .$9,485.00
401100 768,210.96
423400 14,460.00
T Venituri 2,941,698.64
deschideri plati disponibil
510000100000 ’ -“—850,565;55 -------------- :;/ ----------
5191903100101 385,972.00
510103100112 33,012.00 ::jif
510103100307 9,373.00 -
51...10... 850,000.00 428,357.00 \/// £21,643.00
510000200000 223,400.00
510103206101 5,523.48
510102200103 5,843.71
510103200105 15,041.70
510103200108 14,278.67
510103200105 45,109.28
510103200130 1,872.00
510102200601 581.00
510103201400 3,300.00
510103203030 1,885.00
5t...20... 223,400.00 93,434 .84 129,965.16
540000200000 15,600.00
54 . ..20... 15,000.00 . 15,000.00
610000100000 140,000.400 \J//
610304100101 61,892.00
610304100202 10,123.00 jf;/
610304100307 1,393.00
6L...10... 140,000,000 73,408.00 L// 66,592.00
610000260000 20,000.00
610304260109 1,482.00
6L...20... 20,000.00 1,482.00 18,518.00
656000200000 153, 027.00
650401200103 6,561.04
650401200104 3,042.67
650401200107 13,372.00
650401200108 1,219.69
650401200109 4,034.20
650401200130 25,058.59
650401201300 400,00
65...20... 153,027.00 53,688.19 99,338.81
650000570000 43,390.00
650302570201

ig,414.00




Executie AGREGATA nivel : cofog3 editat : 29.02.2024..ora: 23:35

pag: 3

650302570203 . 3,480.00

65...57... 43,390.00 21,894.00 21,496.00

670000260000 186,000.00 N

670307200103 1,256.03

6703072001320 12,026.81

67...20... 180,000.00 13,282,.84 166,717.16

£70000520000 25,000.00 '

670501551100 10,000, 00

67...59... 25,000.00 10,000.00 15,000.00

680000100009 386,800.00 / :

680502100101 232,304.00 \,////

680502100307 5,072.00

68...10... 386,800.00 237,376.00 \ / 149,424.00

680000570000 255,511.00

€80502570201 ‘ 100,795.00

681501570201 2,300,00

685050570201 : 17,485,74

68...57... 255,511.00 127,580.74 127,930.26

680000590000 12,500.00 B

680502594000 8,330,00

68...59... 12,500.00 §,330.00 4,170.00

700000200000 480, 000.00

700600200103 38,620.76

705000203030 133,871.08

70...20... 480,000.00 172,451.84 307,508,186

740000200000 355,000.00

740501200130 ' 173,916.62

T4£...20. .. 355,000.00 173,915,862 181,084 .38

840000200000 285,500.00

840303200130 26,25%,00

84...20.,. 285,500.00 26,259.00 259,241,00
T Cheltuieli’ ) 3,425,128.00 1,441,500.07 1,983,627.92 = Disp Crd

1,500,198.57 = Exc Def
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