COMUNA MIRCEA VODA

Anexa2)
MIRCEA VODA e SUGEUT COR BT ]
CONSTANTA (A Suiunynroea yoa .
SITUATIE
FPRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. FEBRUARIE...ANUL...2022......
CAP, 51 ADMINISTRATIE PUBLICA “lei -
numar | program {plati cumuiatg]pfati in iuna]
Tittu | Articol|  Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anuval |efectuate in pentrs care TOTAL
lunile_antericar| se face
4) raportarea
A B C D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTYIELI DE PERSONAL 01 | 2261000 161800 161144 322944
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 2160500 158260 157742 316002
10.04.0%_|[Salarii de baza 03 11990000 145585 145554 29113¢%
10.01.02 |Salarii de merit 04 0
10.01.03 jIndemnizatii de conducere 05 0
10.01.04 ISpor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru_condili de munca 07 0
10.01.06 [Alte sporuri 08 0
10.01.07 _|Ore suplimentare 08 o
10.01.08 |Fond de premii, din carer 10 0
premiul_anual 6) 11 0
10.01.09 Prima de vacanta 12 0
10.01.10 |Fonduri pentry posturi ocupate prin_cumul 13 0
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14 4]
10.01.12 [indemnizafii platite unor persoane din afara unitatii 15 170500 12675 12188 24863
10.01.13 {Indemnizatii de delegare 16 0
10.01.14_|Indemnizatii de detasare 17 ]
10.01.15 |Alocatii peniru_transportul la si de la lucul de munca 18 o
10.01.16 |Alocafii pentru locuinte 19 0
10.01,3¢ jAlte drepluri salariale in bani 32 0
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43500 0 0
10.62.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 [Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 {Transportul la si de lalocul de munca 45
10.02.06 _|Vouchere de vacanta 46 43500 0
10.02.30 [Alle drepturi salariale in natura 70 :
10.93 Confributii 71 57000 3540 3402 €942
10.03.01 |Conlributii de asigurari sociale de stat 72 ¢] 0 0 4]
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 1] 0 0 0
10.03.03_|Contribulii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0 0
10.03.04_|Contributii pentru asigurarile _de accidente de munca si boli profgf 75 0 [¢] 0 0
10.03.07 |Coentributia asiguratorie pentru munca 78 57000 3540 3402 6942
10.03.06 {Contribufii_pentru concedii si indemnizatii 7 0 [¢] 1] 0
Numar de posturi aprobate 80 28 X 29
Numar de posiuri ocupate 81 X X 27
Numar de posturi vacante 83 X X 2
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu a5 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

1} se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti ta art.2 din 0.U.G.48/2005

si cu codutunic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli . potrivit clasificatie bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugelului de stat, respactiv, prin legea bugetului asiguraritor
sociale de statsau alte acle normative:

6} sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii {alineatul 10.01.08)

7) numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ccupate

Intocmit,
Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax): 0241/838140




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA -
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FEBRUARIE...ANUL.,.2022......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA -lei -
_ numar_ | pregram | plati cumulate | plati in hina
Titlu | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in pentru_care
lunile_anteriocare]  se face
4) raportarea
A 8 o] D E ] 02 03
Capitohd 3).........
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 01 340000 26034 24759
10,01 Cheltulell cu salarille in banl 02 283400 22349 21233
10.01.01 |Salarii de baza 03 283400 22349 21233
10.01.02 |Salarii de merit o]
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 {Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor_pentru conditii de munca a7
10.01.06 |Alte_sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_antuat &) 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
19.01.10 [Fonduri_pentru posturi ocupate prin cumuf 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora ] 14
10.01.12 lindemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.0%.13 [Indersnizatii de delegare 16
10.01.14 {Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 JAlocatii pentru transportul la st de la lucul_de munca i8
10.01.16 |Alocatii pentry locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli_cu salariile In natura 40 50100 3182 3108
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02,02 [Norme de hrana 42 50100 3182 3108
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si_farnilia sa - 44
10.02.05 |Transportul 1a si de lalocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 46
10.02.30 {Ate drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 6500 503 418
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 |Contvibulii de asigurari de somaj 73 o] 0 0
10.03.03 [Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 o] 0 0
10.03.04 [Contritertii pentrer asigurarite _de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 6500 503 418
10.03.08 [Contributii_pentru_concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturl aprobate 80 5 X
Numar de posturi_ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numnar medit de_posturi remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ocupate de persocane care cumuleaza pensia_cu salariul 3 85 X X
Numar de consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiet bu
si eu codul unic de inregistrare pentru

3)anexa se compleleaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugstare.

4) datele trebuie sa corespunda ¢u cele din ra
&) se va completa ,dupa caz, cu numanst maxim

sociale de statsau alte acte normative;
6) sumele aferente premiutui anual sunt cuprinse in fondut de premii (alineatul 10.01.08)

7) numarul de postwi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariuf estd

Intocmit,

Numele si prenumele FURTUMNA MARIQARA
Telefon { Fax) 0241/838140

portarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03
de posturi aprobat prin legea bugetului de stiat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor

inclus in numardl de posturf ocupate

getare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.L.G.48/2005
ordonaterii principati de credite prevazuti Ia art.3 din O.U.G. 48/2005
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...FEBRUARIE...ANUL...2022......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar rogram |plati cumulatej plati in luna
Titlu | Articel | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand p;gﬁl—}gfeciuate in :el':tlm canre
lunife anterioary se face
4 raportarea
A B c [n] E 01 02 03
Capitolul 3}...... .
10 CHELTUIEL] DE PERSONAL 01 980000 76983 81549
10.01 Cheltuleli cu salarlile In banl 02 900060 75289 79756
10.01.01 [Salarii de baza 03 800000 75289 79755
10.01.02 | Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 |Alte sporuri 13
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual &) 11
10.01.09 [Prima de vacanta i2
10.01.10 [Fonduri pentry posturi ocupate prin cumul 13
10,01.11 {Fond_aferent platii cu ora 14
10.01.12 [indemnizatii platite unor persoane din_afara unitatii 15
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentry fransportul la si defa Wcul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alle drepturi salariate in bani 32
10.02 Cheltuielf cu_salarllle {n natura 40 40000
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 [Norme de hrana . 42
10.02.03 jUniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.08 [Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 |Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 20000 1694 1794
10.03.01 {Contributii de_asigurari sociale de stat 72 -0 0 0
10.03.02 |Contributil de asigurari de somaj 73 0 0 1]
10.03.03 {Coniributii de asigurari_sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Confributii pentry _asigurarite de accidente de munca_si boli profesionale 75 0 [t] 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 20000 1694 1794
10.03.08 |Contributii_pentru_concedii si indemnizatii 7 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 27 X
Numar de_posturi_ocupate 81 X X 27
Numar de posturi vacante 83 X X 0
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X 27
Mumar de_posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu_salariul 7 85 X X
Numar de consilieri locali 86

1) s¢ va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profit departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti Ja an.2 din 0.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuli la art.3din O.F.G. 48/2005

3} anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , polrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuptinse in col.02 cumuiate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarifor
sociale de stat sau alle acte normative:

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fonduf de premii (alineatul 10.01.08)

7)numarul de posturi ocupate de perscane care curmuleaza pensia cu salariul este, inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/83&140

TOTAL
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nxecutle 1ndividualta

nivel : cofog3

editat 01.03.2022..0ra: 05:56 pag: 2
sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Mun. Medgidia la data 28-FEB-22 sectiune Functionare
_____ incasari
031800 ) e e e Tt
0440100 124,103.70
040400 418,950,171
040500 63,541,6%
070101 22,211.00
070102 2,164.70
070201 50,3060.00
070202 1,429.90
070203 73,908.00
070300 145,00
110200 319,826.00
110500 50,000.00
110600 288,000.00
155000 4,078.00
160201 67,330.00
160202 21,253.00
160300 336.00
185000 22,834,720
300530 20,782.54
340200 1,864.00
350102 26,251.80
350200 1,046.00
360600 72,714.,00
401100 421,%09.69
423400 8,312.00
T Venituri 2,083,834.03
) deschideri plati disponibil
510000100000 '-'-Egiiﬁogfgb ------------------ ;;} -----------
510103100101 291,139.00
510103100112 24,863.00 ;::;
510103100307 §,942.00 —///
51...10... 661,000.00 322,944.00 338,056.00
510000200000 100,000.00-
510103200103 942,49
510103200105 3,757.68
510103200108 8,867.24
510103200109 43,973,092
510103200130 4,440,19
510103200601 744,00
510203201400 4,200.00
510103203030 2,772.00
51...20... 100, 000.00 69,697.52 30,302.48
510000550096
51...55.., 0.00
540000200000 5,000.00
54...20... 5,000.00 5,000.00
610000100000 106, 000.00 “///
610304100101 43,582.00 "//
610304100202 6,250.00 ,////
610304100307 921,00
61l...10... 100, 000.00 50,793.00 \// 49,207.00
610000200000 15,000.00
610304200105 3,757.67
610304200109 149.00
61...20... 15,000.00 3,906.67 11,093.33
650000576000 7,000.00
65...57... 7,000.00 7,000.00
670000200000 50,000.00
670307200103 553.23
670307200130 7,817.84
67...20... 50,000.00 8,371.07 41,628.93
€70000590000 25,000.00




bxecutle individuala nivel : cofog3 editat : 01,03.2022..cra: 05:56 pag:

67...59. .. 25,000.00 25,000.00

680000100000 265,000.00 ///

6805021001901 155,044.00

6805062100307 3,488.00 ///

68...10... 265,000.00 158,532.00 //// 106,468.00

680000570000 189,312.00

680502570201 83,628.00

681501573201 : 8,272.00

685050570201 12,283.82

68...57... 19%,312.00 104,183.82 95,128.18

700000200000 160,000.00

700600200103 25,341.88

705000203030 105,110.82

70..,.20... 160,000.00 130,452.70 29,547.30

740000200000 150,000.00

740501200130 59,144.49

T4...20... 150,000.00 59,144 .49 80, 855.51

840000200000 50,000.00

840303200130 ’ 47,257,76

84...20... 50,000.00 . 47,257.76 2,742.24
T Cheltuieli 1,787,312.00 955,283.03 832,028.97 = Disp_ Crd

1,128,551.00 Exc_Def




