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- COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. APRILIE...ANUL...2025...
CAP 51 ADMINISTRATIE PUBLICA ) -lei -
numar i program |plati_cumulate|plati in Iunal
Titlu [ Articol|  Alineat . DENUMIRE INDICATORI ‘rand anual |efecluate in [pentru care
lunile_anterioar] se face
. - 4} raportarea
A B C ) D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL] DE PERSONAL 01 3000000 744787 245374
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani - 02 12930000 728461 240030
10.01.01 |Satarii de baza 03 | 2724000 678933 224326
10.01.062 |Salarii_de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor pentru_conditii de munca 07
10.01.06 |Alte sporyrd 08
10.01.07 [Ore suplimentare as
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual 6) k|
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 {Fonduri_pentru posturi_ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fénd aferent platii cu ora 14
10.01.12 [indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15 2068000 49528| 15704
10.01.13 |Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru_transportul la si dela lucul de munca 18
10.01.16 |Alocatii peniru locuinte 19
10.01.30 JAlte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 1] [¢] c
10.062.01 |Tichete de masa 41
L 10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme_si echipament_obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita_de salariat si familia sa 44
10.02.05 |Transportut la_si de laltocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta 45 0 0 0
10.02.30 |Alte drepturi_ salariale in _natura 70
10.03 Contributii 71 70006 16326 5344
10.03.01 | Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 |Coentributii de asigurari de semaj 73 0 0 0
10.03.03 |Contributii de asigurari _sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru asigurarile de accidente de munca si boli profel 75 0 0 0
10.03.07_|Contributia asiguratorie pentru munca 75 - 70000 16326 5344
10.03.06 |Contributii pentru concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar_de posturi ocupaie ) 81 X X 25
Numar de posturi vacante ) a3 X X 4
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu a5 X X
Numar de consilieri locali 86 15 - 15

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru crdonatorit principali prevazuti la art.2 din Q.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti ta art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele frebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in cof.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numaru! maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sxiale de stat sau alle acte normative;

8) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7)numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele st prenumele : FURTUNA MARICARA
Teleion ( Fax): 0241/838140

TOTAL

990161
968491
203259
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COMUNA MIRCEA VODA

1) se va completa potrivit Nomenclatorutui de fornwlare :

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G.48/2005

si eu codulunic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti Ia art.3 din O.U.G. 48/2005 )

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie s& corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea pugetului asigurarilor
sociale de siatsau alle acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7y numarul de posturi ocupate de perscane care cumulesza pensia cu salariul este inclus in numardl de posturi ocupate

Intacmit, .
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/838140

. - Anexa 2)
- MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
: PE LUNA ...APRILIE...ANUL...2025......
Capitotul 61 POLITIE LOCALA -lei -
numar | progeam | plati cumulate | plati in luna
Titlu | Artico! | Alineat : DENUMIRE INDICATORL rand anual efectuate in pentru_care
) lunile_anterivare| se face
. -4 raportares
A B8 C : D ) E- M ) 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL!I DE PERSONAL o1 500000 130766 41722
10.01 Cheltuleli cu salariile in bant 02 490000 128220 40912
10.01.01 [Salarii de baza 03 414000 113115 35983
10.01.02 [Salarii de _merit 04
10.01.03 {Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor_pentru conditii de munca 07
| 30.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 08
10.01.08 |Fond :de premii, din care: 10
premiul_anual 5) i3
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 {Fonduri pentru posturi_ocupate prin cumul 13
16-01.11 |Fond -aferent platii cu ora 14
10.01.12 Hindemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 18
10.01.14 |Indemnizatii de det 17
10.01.15 [Alocatii pentru transportul la si de la krcul de munca 18
10.61.17 [Inderninizatie de hrana 19 76000 15105 4929
10.61.30 {Alte drepturi_salariate in bani . 32
10.02 Cheltuieli cu salariife in-natura - 40 0 Q 4]
10.02.0% |Tichete de masa 41
10.02.02 |Nosme de hrana 42 1] 0 0
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
16.02.64 |Locuinta de serviciu fofosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 |Transportul la si de lalocul de munca 45
10.02.06 |Vouchere de vacanta 48
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributil 71 10000 2546 810
40.03.01 | Contributii de asigurari sociale de stat 72 [¢] 4] 0
10.03.02 | Contributii de asigurari de somaj 73 [¢] 0 0
10,03.03 | Contributii de asigurari_sociale de sanatate 74 g 0 4]
10.03,04 |Confributii_pentru_asigurarile de accidente de munca si beli profesionale 75 0 0 0
l 16.03.07 {Contributia asiguratorie pentru munca 76 10000 25486 810
10.03.06 |Coentributii_pentru concedii st indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 5 X 5
Numar de posturi ocupate . 81 X X 5
Nurar de posturi vacante 33 X X
Nurrar mediu de_posturi remunerate 84 X X )
Numar de posturi ccupate de persoane care cumuleaza pensia_cu_salariuf 85 X X
Numar de consilieri locali 86

TOTAL

172483

169132

145098
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2}
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
' PE LUNA .. APRILIE.,.ANUL...2025......
Capitolul: 65 INVATAMANT -lai -
numar | program | plati cumulate | plati in luna
Titlu i _Articol | Alineat CENUMIRE [INDICATORI rand anual efectuate _in pentru_care
lunile anterioare se face
4) raportarea
A B C D E o1 02 03
Capitofut 3)........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 20000 16922 14032
10.01 Cheltulell cu salarille in bani 02 20000 16922 14032
10.01.1 {Salarii de baza 03
10.01.02 |Salarii de merit 04
10.01.03 |indemnizatii_de cenducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor_pentru condilii de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 | Ore suplimentare a9
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiul_anual &) 1
10.01.09 |Prima de vacanta i2
10.01.10 [Fonduri_pentru posturi ocupate prin_curmul i3
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 [Indemnizatii platife unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 {Indemnizatii de delegare 6
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 {Alocatii pentru transporiul ia si dela lucul de munca 18 20000 16922 14032
10.01.16 jAlocatii pentru_locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile_in natura 40
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme _de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita_de salariat si familia sa 44
10.02.05 | Transportul 1a si de la locul de munca 45
10.02.30 |Alte drepturi salariale in npatura 70
10.03 Contributll 71 0 0 ]
10.03.01 |Contributii de_asigureri sociale de stat 72
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73
10.03.03 [Contribulii de asigurari , sociale de sanatate 74
10.03.04 [Contributii gentru_ asigurarile de accidenle de munca si boli profes| 75
10.03.05 [Prime de asigurare de viaia platite de angajator pentru_angajati I
10.03.06 [Contributii_pentrs concedii si_indemnizatii 7
Numar de posturi aprobate 80 48.89 -X
Nurar de posturi ocupate 81 X X 48.89
Nuriar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persocane care cumuleaza pensia_cu g a5 X X
Numar de_consilieri locali o 86

1) se va completa polrivit Nomenclatorului de formulare
" 2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credie prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005
3} anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheftuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele {rebuie sa corespuida cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢0).02 cumulate cu cele din ¢ol 03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarml maxim de posturi a
sociale de statsau alte acteé normative;

6) sumele aferente premiuhd anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 16.01,08)
7)numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus innumarul de posturi ocupate

Intocmit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA

Telefon { Fax) 0241/838140

probat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetufui asigurarilor

TOTAL

30954

30954

3095
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
IRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND - MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
. PE LUNA ...APRILIE...ANUL...2025......
. Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -tei -
. numar | program [plati_cumulate] plati in Juna
Titlu § Artico! [ Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual | efectuate in | pentru care
: lunile” antericar] se face
4) - raporarea
A B C D E 01 02 03
|Capitelul 3)......... -
10 CHELTUIEL! DE PERSONAL 0t 2000000 417490 139592
10,01 Cheltuieli cu satariife in bani 02 1240000 408934 136726
10.01.01 |Salarii_de baza 03 1940000 408934 136726
10.01.02 |Salarii de rerit 04
10.01.03 [indemrizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditii de munca 07
10.01.06 {Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore:suplimentare 09
10.01.08 [Fond de premii, din care: i0
premiul _anual &) 11
10.01.09 |Prima de vacania 12
16.01.16 |Fonduri_pentrs posiuri ocupate prin ¢umul 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu cra 14
10.07.12 [indemnizatii_platile unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 {Alocatii pentru. transporiul la si de la lucul de munca 18
10.61.16 {Alacatii pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturt salariate in bani 32
10.02 Cheltuieli_cu salariile In natura 40 o}
10.02.01 |Tichete ge masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si_echipament obtigatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 [Vouchere de vacanta 45
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributll 71 60000 8556 2866
10.03.01 [Contributii de_asigurari sociale de "stat 72 [¢] 0 0
10.03.02 | Contributil de asigurari de somaj 73 o] 0 0
10.03.03 [Contributii de asigurari_sociale de sanatate 74 0 0 0
10,03.04 |Contributii_pentru _asigurarile e accidente de munca s boll profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 60000 8556 2866
10.03.06 |Contriputit pentru concedii si indemnizatii 77 0 4] o]
Numar de posturi aprobate 80 32 X
Numar de posiuri ocupate g1 X X 32
Numar de posturi vacante 83 X X 0
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X 32
Numar de_posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia_cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri locali 85

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profit departamental, pentre ordonatorii principali prevazuti fa ant.2 din 0.U.G.48/2005
5i cu codulunic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din Q.U.G. 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheftuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

+} datele frebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03
5} se va completa ,dupa caz, cu numardf maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor

sociale de statsau alte acte normative;
6) sumele aferente premiuivi anual sunt cuprinse in-fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7) numarul de postwi ocupate de persoane care cumuléaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit, .
Numete si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/838140 i

TOTAL

557082

545660

545660
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Executie AGREGATA

nivel : cofogl editat : 01.05.2025..o0ra: 11:49 pag:- 2
sursga A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA i
Mun. Medgidia la data 30-APR-25 sectiune Functionare
________ incasari
031800 . ooooTTTTmmmTTe 19,572.00 "
040100 376,913.88
040400 593,307,17
040500 145,322.83
070191 64,736.00
070102 1,1350,947.50
070201 118,092.00
070202 38,264.20
070203 304,625.40
070300 4,810.00
110200 1,329,699.00
110500 70,290.00
110600 .222,250.00
155000 7,727.00
160201 226,998.00
160202 74,173.30
160300 2,034.00
185000 18,888.40
300501 341,355.75
300530 252,195,138
150102 73,999.00
350200 1,722.00
360600 173,364.00
401160 11,379.88
423400 24,120, 00
424100 19,242.00
T Venituri 5,866,028.69
: deschideri plati disponibil
s10000100006 590,500.00 / """""
5101031007101 903,259.00 ‘//
510103100112 65,232.00
510103100307 21,670.00 ~///
51...10... 990,500.00 990,161.00 / 339.00
510000200000 229,500,00
510103200101 4,235.00
510103200103 59,714,12
510103200705 30,083.40
510103200108 20,021.01
510103200108 89,811.42
510103200130 6,282.00
510103200601 1,863.00
510103201400 8,300.00
510103203030 8,093.00
51...20... 229,500.00 228,402.95 1,097.05
610000100000 172,500.00 ,///
610304100101 149,098.00 ;///
610304100117 20,034.00
610304100202 ‘/// )
610304100307 3,356.00 “////
61...10... 172,500.00 172,488.00 12.00
610000200000 4,000.00 _
610304200109 3,700.84
61...20. .. 4,000.00 3,700.84 299.16
650000100000 40,000.00 \///
650401100115 30,954.00 ,//
65...10. .. 40,000,00 30,954.00 9,046.00
650000200000 91,249.00 ‘
650401200103 5,201.04
650401200104 11,960.43
650401200108 1,872.62
650401200109 15,351.00
650401200130 34,921.52
420,60

650401200601




Executie AGREGATA nivel : cofogd editat : 01.05.2025..ora: 11:49 pag: 3

650401201300 1,228.00

65...20..:. 91,249.00 70,954.61 20,294 .39

650000570000 144,950.00 .

650302570201 32,879.00

650302570203 4,619.69

651130570205 96,526.80

65...57... 144,950.00 134,025.49 10,924.51

670000200000 81, 60000

670307200103 5,877.64

670307200130 74,475.97

§7...20... 81,000.00 80,353.61 646.39

670000590000 15, 000.00

670501591100 _ 15,000.00

67...59. . 15, 000.00 . 15,000.00 0.00

680000100Q00 557,5006.00 /

680502100101 ‘ 545,660.00 ‘///

680502100307 11,422.00

68...10... 557,500.00 557,082.00-J/ 418.00

680000570000 367,200.00

68050257Di01 284,130.00

681501570201 20,180.00

685050570201 61,994.92 .

68...57... 367,200.00 366,304.92 895.08

630000590600 20,500.00 :

680502594000 20,170.00

68...59... 20,500.00 20,170.00 330.00

7000002060000 380,000.00

700600200103 64,225.27

705000203630 315,615, 34

70...20. .. 380,000.00 379,840.61 " 159,39

740000200000 230,000.00

740501200130 209,081.80

740501203020 20,000.00

T4...20. .. 230,000.00 229,081.80 918,20

740501850101 -20,0600.00

T4...85. .. : -20,000.00 0.00

840000200000 143, 000.00 :

840303200.1;30 142,070.38

84...20. .. 143, 000,00 142,070.38 929.62
T Cheltuieli 3‘,466,899.00 3,420,590.21 46,308.79 = Disp_Crd

( Titlu 85 = -20,000.00) 2,465,438.48 = Exc_Def




