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Prin prezenta va inaintam monitorizarea lunii APRILIE 2024,
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2}
MIRCEA VODA,
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
: PE LUNA ...APRILIE...ANUL...2024......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
_| numar | program Jplati_cumulate]plati in luna]
Titiu_| Articol | Alineat DENUMIRE INDICATOR] rand | anual |efectuate in fentru care
lunile anierioari se face
4) raportarea
A B C D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 3100000 663687 286024
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 2982000 649217 280868
10.01.01 |Salarii de baza 03 2776000 5882093 217556
10.01.02_|Salarii de merit 04
10.01.03 |indemnizatii de conducere G5
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditi de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual &) 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri peniru posturi ocupate prin_cumul 13
10.01.11 jFond aferent platii cu ora 14
10.01.12 indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15 206000 49624 16912
10.01.13 |Indemnizati de delegare ) 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru_transportul Ja si dela lucul de munca 18
10.01.16_|Alocatii_pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43000 0 46400
10.02.01 [Tichete de masa M
$0.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 [Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciy folosita de salariat si famitia sa 44
10.02.05 |Transportul Ia si de lalocul de munca 45
10.62.06 |Vouchere de vacanta 48 48000 0 45400
10.02.30_[Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 70000 14470 5156
10.03.0% |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 [¢] 0 0
10.63.02 |Contributii de asigurari de somaj _ 73 v} 0 0
10.03.03 |Contributlii de asigurari  sociale de sanatate 74 "] 0 0
10.03.04 [Contributii pentru asigurarile de accidente de munca si boli profed 75 1] 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentry munca 76 70000 14470 5156
10.03.06_|Contributii_ pentru_concedii si indemnizatii 77 o] 0 0
Numar de posturi aprobate 30 29 X 29
Numar de posturi ocupate 81 X X 26
Nurnar de posturi vacante 83 X X 3
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoang care cumulgaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali 36 15 15

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din ©.U.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din ©.U.G. 48/2005

3} anexa se completeaza pentru fiecare capito! de cheliuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de statsau alte acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7y numarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax): 0241/838140. \
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2}
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITCRIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. .APRILIE...ANUL...2024.. ...
Capltolul 61 POLITIE LOCALA ~lei -
numar | program | plati cumulate | piatiin luna
Titlu_ Articol | Alineat DENUMIRE [NDICATORI rand anual efeciuate in | pentru care
lunile anterioare] se face
4) raporiarea
A B c D g 01 02 03
[Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 480000 111090 39203
16.01 Cheltuieli cu salarlile in bani 02 395000 93999 33105
10.01.01 [Salarii de baza 03 355000 93998 33105
10.01.02 [Salarii de merit 04
10,01.03 [Indemnizatii de conducere Q5
10.01.04 {Spor de vechime Q6
10.01.05 [Spor pentru conditii de munca o7
10.01.06 |Alte” sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual ) 11
10.01.09 |Prima_de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru posturi ocupate prin_curaul 13
10.01.11 {Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocalii pentru transportul la si dela Iucul de munca 18
10.01.16 [Alogatii pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi salariate in bani 32
10.02 Cheituieli_cu_salariile In natura 40 75000 14999 5353
10.02.0% |Tichete de masa 4
10,02.02 |Norme _de hrana 42 75000 14998 5353
10.02.03 |Undforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 | Transportul Iz si de lalocul de munca a5
10.02.08 |Vouchere de vacanta 46
10.02.30 |Alte drepturi_salariale in _natura 70
10.03 Contrlbutii 71 10000 2092 745
10.03.01 {Contributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10:03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10-03.03 [Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii_pentru asigurarile de accidente de rnunca si boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentrs munca 76 10000 2092 745
18.03.08 |Centributii_pentru_concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numgz de posturi aprobate 80 5 X
Numar de posturi ocupate 81 X Xx 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de posturi_remunerate 84 X % 5
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri locaii 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de fermulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din ©.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principall de credite prevazuti la ant.3 din O.U.G. 48/2005
3) anexa’ se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebule sa corespunda cu cele din raporiarea anterivara, cuprinse int col.02 cumutate cu cele din col.03
5) se va completa ,dupa caz, cu numans maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetulul asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6) surnele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premil (alineatul 10.01.08)
7y numarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intcemit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIQARA

Telefon ( Fax) 0241/838140

ORDONATOR PRINCIBAL DE CREDITE,
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA .. APRILIE...ANUL...2024......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA ] -lei -
numar | program [plati cumulate] plati in luna
Titlu_| Aricol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efecksate in | pentru_care
lunile_anterioar] se face
4) raporiarea
A B c D E Q1 02 03
Capitolut 3)......
10 CHELTUIEL] DE PERSQNAL o1 | 1440000 360991 123800
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 1365000 353199 121076
10.01.01 |Salarii de baza 03 1365000 353199 121076
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 08
10.01.05 [Spor pentru conditi de munca 07
10.01.06 [Alte sporuri 08
10.01.07 Ore suplimentare 08
10.01.08 [Fond de_premii, din care: 10
premiul_anual &) 11
10.04.09 |Prima_de_vacanta 12
40.01.10 |Fonduri_pentru posturi_ocupate prin cumul 13
30.01.4% |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii_platite unor perscane din afara unitatii 15
10.01.13 |Indemnizatii_de delegare 16
10.01,14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru_transportul 1z si dela lucul de munca 18
10.01.16 {Alocatii pentru locuinte 19
10.01.3C |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuiell cu salariile in natura 40 40000
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 [Norme de hrana 42
10.02.03 [Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 [Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 |Aite drepturi salariale in natura 70
10,03 Contribufii 71 35000 7792 2724
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 1]
10.03,02 | Contributii de asigurari de sormaj 73 0 0 0
10.03.03 |Contributii de asigurari_scciale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru _asigurarile de accidente de munca si boli profesicnale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 35000 7792 2724
10.03.06 |Contributii pentru concedii si indemnizatii 77 0 o] 0
Numar de posturi aprobate 80 32 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 32
Numar ge posturi vacante 83 x X Y
Nurnar mediu de_posturi rermunerate 84 X X 32
Numar de_posturi ocupate de persoane care curuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri_locali 86

1} se va completa potrivit Nomenclatorului de formutare
2} se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profit departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din Q.U,G.48/2005
sl cu codul unic de inregistrare pentru ordonatoril principali de credite prevazuti fz art.3 din O.U.G. 48/2005
3}anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4} datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in ¢0l.02 cumulate cu cele din ¢ol.03

5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim te posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin Jegea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6} sumele aferente. premiulul anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7) numaryl de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu sateriul este inclus in numarul de posturi ccupate

Intocmit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIQARA
Telefon { Fax) 0241/838{40

TOTAL
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sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
run. Medgidia la data 30-APR-24 sectiune Functionare
________ incasari
031800 TToTTETTEet TRt 5.915.00 T TTTTToes
040100 295,255.80
G40400 961,782.89
040500 164,760.84
070101 65,264.00
0701¢2 841,979.10
070201 114,682.00
070202 44,361.20
070203 335,042.30
070300 13,263.00
110200 1,46%,730.00
155000 7,871.00
150201 217,565.00
150202 74,491.00
160300 1,413.00
165000 3,048.10
185000 287,622.07
300501 117,166.50
300530 230,905,309
340200
350102 85,410.50
350200 1,156.00
360600 178,756.00
370300 -400,000.00
4061100 768,210, 96
423400 25,868.00
432000 9,600.00
470400
T Venituri 5,922,03¢%.65
deschideri plati disponibil
510000100000 T Naz0,e87.00 T TTTTTTTRTT ‘)?ﬁ -----------
510102100101 816,849.00
5161033100112 §6,836.00 v
510102100206 46,400.00 -///
510163100307 19,626.00 '//
51,..10... 1,430,687.00 949,711.00 ~//‘ 480,976.00
510000200000 198,506, 00
510103200101 8,087.02
510103200103 12,751.05
510103200105 30,083.40
510103200108 24,439.96
510103200109 88,305.06
510103200130 5,110, 00
510103200601 2,517.00
510103201400 8,300.00
510103203030 6,285.00
51...20... 198,506.00 185,878.49 12,627.51
540000200000 15,300.00
54...20.., 15,300.00 15,300.00
610000100000 233,890.00 ///’
610304100102 127,104.00 ///
610304100202 20,352.00 ‘////
£10304100307 2,837.00
61...10... 233,890.00 159,293.00 y// 83,597.00
610000200000 12,305.60
610304200109 4,631.25
6L...20. .. 12,305.00 4,631.25 7,673.75
650000100000 15, 000.00
650401100115 14,913.00
65...10... 15, 006.00 . 14,913.00 87.00
650000200000 198,240.00
650401200103 15,562.05
650401200104 §,399.07




LDATUUL LS AURDOTA LA MAEVEL 2 MLUY S eqltarc
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650401200107 20,636.00
650401200108 2,151.73
650402200109 14,637._88
650401200130 62,543.74
630401201390 2,350.00
65...20... 198,240.00 126,180.53 72,059.47
650000570000 486,270.00
650302570201 40,605.00
650302570203 8,070.00
65...57... 486,270.00 48,675 ,00 437,585,00
570000200000 235,860.00
£70307200103 4,452,10
§70307200130 120,230.31
67...20... 235,860.00 124,682.41 111,177.5¢9
670000590000 40,500,00
670501591160 25,000.00
67...59.., 40,500.00 25,000.00 15,5G0.00
680000100000 749,357.00 u///
680502100101 474,275.00 “///
680502100307 10,516.00
68...10... 749,357.00 484,791.00 \// 264,566.00
680000570000 501,630.00
680502570201 : 198,539.00
681501570201 19,960.00
685050570201 256,567.02
68...57... 501,630.00 475,066.02 26,563.98
680000590000 25,000.00
680502594000 16,672.00
68...59... 25,000.00 16,672.00 §,328.00
700006200000 692,914 .00
700600200103 87,191.78
705000203030 591,637.76
T70...20... 692,914.00 £78,829.54 14,084 .46
7400002000600 453,219.00
740300203030 12,000.60
740501200130 439,428.30
74...20. .. 453,219.00 451,428.30 1,790.70
840000200000 550,507.00
840303200130 539,025.09
84...20... 550,507.00 539,025.09 11,481.91
T Cheltuieli 5,839,185.00 4,275,776.63 1,563,408.37 = DiSp_Crd

1,646,263.02 = Exc Def




