ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
COMUNA MIRCEA VODA

907200, str. Primiriei, nr.47, Mircea Vodi, jud. Constanta, tel/fax: 0241/238140, e-mail: primar@primaria-mirceavoda.rg, C.F. 4514632

NR Y 4R/04.05.2023

CATRE,
TREZORERIA CONSTANTA

Prin prezenta va inaintam monitorizarea lunii APRILIE 2023.

SEF BIROU
MARIOARA FURTUNA
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...APRILIE...ANUL...2023......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei -
numar | program |plati_cumulate|plati in luna]
Titlu | Articol| Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in lpentru care
lunile antericar] se face
4 raportarea
A B C D E [0k 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL!I DE PERSONAL 01 | 2700000 527536 232120
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 2587500 515954 227944
10,01.01 |Salarii_ de baza 03 2381500 480854 172244
10.01.02 {Salarii de merit 04
10.01.03 |Indemnizatii de_conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru_conditii de munca 07
10.01.06 lAlte sporuri 08
10.01.07 _|Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din_care: 10
premiul_anual 6) k|
10.01,09 IPrima_de vacanta 12
10.04.10 |[Fonduri pentru posturl_ocupate prin cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii platite unor persoane din_afara unitatii - 15 208000 35100 13650
10.01.13 lindemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru_transportul la_si dela lucul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 18
10.01.20 Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43500 42050
10.02.01 [Tichete de masa 41
40.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita_de salariat si familia sa 44
10.02.05 {Transportul la si de la locul de munca 45
10.02.06 |Vouchere de vacanta 46 43500 42050
10.02.30 |Alte drepturi_salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 §9000 11582 4176
10.03.01 |Contributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 0 (] 1]
10.03.03 [Contributii de asigurari_sociale de sanatate 74 0 0 0
10.02.04 |Contributii_pentru_asigurarile _de accidente de munca gi boli profel 75 0 0 0
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 69000 11582 4176
10.03.06 |[Confributii pentru concedii_si_indemnizatii 77 0 [*] [¢]
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar de posturi_ocupate 81 X X 26
Numar de posturi_vacante 83 X X 3
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de_persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Mumar de consilieri locali 86 15 i5

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivil clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii pringipali prevazuli la arl.2 din 0.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuli la art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de postusi aprobat prin legea bugelului de stat, respeciiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

8) sumele aferenie premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7) numarut de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit, -
Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax): 0241/838140

TOTAL

759656
743898
653098
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...APRILIE...ANUL...2023......
Capitolul §1 POLITIE LOCALA -lei -
numar | pregram | plati_cumulate | platiin luna
Titlg | Articel | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in | pentru_care
junile anterioare| se face
4) raportarea
A B C 3] E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIEL] DE PERSONAL 01 395000 94308 33098
10.01 Cheltulell cu salarlile in bani 02 328300 82607 28787
10.01.01 {Salari_de baza 03 328300 . 82807 28787
10.01.02 [Salarii de_merit 04
10.01.03 |Indemnizatii_ de _conducere 05
§0.01.04 |Spor_de vechime Q08
10.01.05 |Spor_pentru_conditii de_munca 07
10.01.06 [Alte_sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiut_znual 8) 11
10.01.09 [Prima_de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru posturi_ocupate prin_ cumul 13
10.01.11 |Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 Hndemnizatii platite unor persoane din_afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii de delegare 16
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru_transportut la si dela lucul de munca 18
10.01.16 lAlocatii_pentru locuinte 19
10.01.30 [Alte drepturi_salariale in bani 32
10.02 Cheltuiell cu salarllle_in natura 40 59000 9842 3663
10.02.01 |Tichete de masa . 41
10.02.02 [Norme de hrana 42 538000 9842 3663
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 fLocuinta de serviciu folosita_de _salariat si famiia_sa 44
10,02.05 |Transportul la si de lalocul de munca 45
10.02.05 [Vouchere de vacanta 46
10.02.30 |Alte drepturi salariale in_natura 70
10.03 Contributil 71 7700 1859 648
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 ¢ 4] 0
10.03.03 [Contritattii de asigurari_sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii pentru_asigurarile _de accidente de munca si boli profesionale 75 ] Q 0
40.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 7700 1859 648
10.03.06 }Contributii pentru_concedii_si_indemnizatii : 77 0 0 0
Numar de posturi_aprobate 80 5 X
MNumar de posturi_ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariut 4 85 X X
Mumar de consiliedi_locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentry ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.11.G.48/2005

si cu codul unic de inregistrare pentru ardonaterii principati de credite prevazuti 1a art.3 din O.U.G. 48/2005

3)anexa se completeaza pentru fiecare capitof de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4} datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) s¢ va completa ,dupa caz, cu numar maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de statsau alle acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7) numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

ORDONATOR PRIN

Intoemit, e
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 6241/838140

TOTAL
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA . APRILIE...ANUL...2023......
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar ] program |plati cumulate{ plati in luna
Titlu | Articol [ Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual |efectuate in | pentru_care
lunile anteripar] se face
4) raportarea
A B [ D E [} 02 03
Capitoiu! 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 1050000 262275 103178
10.01 Cheltuleli cu salarlile in_bani 02 980000 256457 100987
10.01.01 |Salarii de baza 03 S90000 256457 100887
10.01.92 jSalarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor_de vechime 06
10.01.05 |Spor pentru_conditii de munca 07
40.01.08 |Alte sporuri 08
10.01.07 {Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fand de premii, din care: 10
premiul_anual &) 11
10.01.09 |Prima_de vacanta 12
10.01.10 [Fondurl pentru posturi_ccupate prin_cumul 13
10.01.11 [Fond aferent platii ¢cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii platite unor_perscane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indemnizatii_de delegare 16
10.01.14 Hndemnizatii de detasare 17
10.01.15 |Alocatii pentru transporiul a si dela lucul de munca 8
10.04.16 |Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alte Grepluri_salariale in_bani 32
10.02 Cheltuleli cu salariile In natura 40 40000
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 {Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de_salariat si familia_sa 44
10.02.06 Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 |Alte drepturi salariale in _natura 70
10.03 Contributli 7t 20000 5818 2191
10.03.01 [Contribulii de asigurar] sociale de stat 72 Q Q 0
40.03.02 |Contributii de asigurari de somaj 73 3] o] O
10.03.03 |Contributii de asigurari _sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 [Contribitii_pentru_asigurarite de accldente de_munca si boli profesionale 75 0 0 0
10.03.07 |Contributia asiguratorie pentru munca 76 20000 5818 2191
10.03.06 |Contributii_pentru_concedii si_indetmnizatii 77 0 0 g
Numar de posturi aprobate 80 32 X
Numar ¢e posteri ocupate 81 X X 30
Numar de posturi vacante 83 X X 2
Numar mediu de_posturi remmunerate 84 X X 30
Nurnar de posturi ccupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
Numar de consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiet bugetare in profit departamantal,

si cu codulunic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din 0.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cel

sociale de stal sau alte acte normative;
6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondut de premii {alineaty) 10.01.08}

7ynumang de pesturi ocupate de persoane care cumuleaza

intocmit,

Nurnele st prenumele FURTUNA MARIOARA

Telefon { Fax} 0241/838140

e din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din ¢01.03
5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de

pensia cu salariul este inclus in aumand de posturi ocupate

pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.U.G.48/2005

slat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor

TOTAL

365453
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Executie AGREGATA

nivel

: cofog3 editat : 29.04.2023..ord: 12:19 pag: 2
gursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Mun. Medgidia la data : 28-APR-23 sectiune Functionare
incasari
osisoo oTTTTTTT CommmmmTEmTTTTT 4 _.-5;9- -05 ------
040100 321,402.6%
040400 1,164,512.81
040500 143,121.47
070101 52,160,00
070102 1,212,17%.80
070201 91,379.00
070202 35,657.00
070203 280,553.30
070300 225.00
110200 1,051,496.00
155000 8,324.00
160201 161,039.00
160202 70,284.30
160300 798,00
185000 13,398.00
300501 444,164.00
300530 58,385, 90
330800 57.50
340200 2,777.00
350102 66,097.50
350200 2,5%5.00
360600 151,263.00
370100 1,000.00
401100 528,644.99
423400 25,284.00
470400
T Venituril 5,891,398.46
deschide}‘i plati disponibil
510000100000 "1,;.50-,2350.-0-0 ------------- 7 -------
510103100101 653,098.00 ~///
510103100112 48,750.00 ‘////
510103100206 42,050.00 x,//
510103100307 15,758.00
5t...10... 1,500,000.00 759,656.00 _// 740,344.00
510000200000 446,000.00
510103200101 6,969.52
510103200103 85,252,70
510103200105 12,534.76
510103200108 17,796.68
510103200109 67,639.67
510103200130 3,238.00
510103200601 2,431.00
510103201300 8,460.00
510103201400 10,000.00
5101032063030 48,452.61 )
51,..20... 446,000.00 262,774.94 183,225,086
£40000200000 10,000.00
54...20... 10,000.00 10, €00.00
610000100000 215,000.00 ﬂj//
610304100101 i 111,394.00 ,,//
610304100202 13,505.00 .////
610304100307 2,507.00 ‘///
61...10... 215,000.00 127,406.00 87,594.00
£10000200000 30,000.00
610304200105 10,027.79
£10304200109 2,921,80
61...20... 30,000.00 12,949.59 17,050.41
£50000200000 269,000.00
650401200102 32.00
650401200103 10,172.56
650401200104 4,737.70
650401200107 20,277.00




E—Xecutj_'e. _]__\GREGATA nivel : editat : 2¥.U4.2043..0Ta7 Laidy prag -

650401200108 1,011.11

650401200109 2,722.15

650401200130 10,618.06

6504012060200 £57.00

650401200601 631.30

650401201300 1,218.00

650401201400 800,00

65...20... 269,000.00 53,076.88 215,923.12
£50000570000 95,640.00

650302570201 32,648.00

650302570203 6,525.00

65...57... 95,640.00 39,173.00 56,467.00
650000590000 214,760.00

£50302590100 94,822.00

65...59... 214,760.00 94,822.00 119, 938.00
570000200000 442,000.00

670307200103 5,820.72

670307200130 115,733.49

67...20... 442,000.00 121,554.21 320,445.79
£700005200600 510,000.00

670501591100 1.0,000.00

670600591200 300,000, 00

67...59... 510,000.00 310,000.00 200, 000.00
68000010000 £31,500.00 ,///

680502100101 357,444 .00

680502100307 8,009.00 ,//

68...10... 631,500.00 365,453.00 g// 266,047.00
- 80000200000

68...20... 0.00
680000570000 §27,044.00

680502570201 197,931.00

681501570201 21,044.00

685050570201 162,623.69

68...57... 627,044.00 381,598.69 245,445.31
680000590000 50,000.00

630502594000 14,436.00

68..:59... 50,000.00 14,436.00 35,564.00
700000200000 £37,000.00

700600200103 74,079.28

705000203030 277,377.42

70...20... 697,000.00 351,456.70 345,543.30
7400002060000 530,000.00

740501200130 274,689.86

740501203030 36,228, 00

74...20... 530,000.00 310,917.86 219,082.14
840600200000 570,000,00 '
£40303200130 191,147.06

84...20... 570,000.00 191,147.06 378,852.94

T Cheltuielil 6,837,944.00 3,396,421.93 3,441,522.07 = Dlsp_Crd
2,494,976.53 = Exc Def




