COMUNA MIRCEA VODA
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Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA an:.rfé"c’:“é:ﬁﬁfeﬁl"" Voda
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SITUATIE s Lm..gﬁ.. 11.05.
PRIVIND MONITORIZAREA GHELTUIELILOR DE PERSONAL
. PE LUNA ...IULIE ., ANUL...2021...... )
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA -lei - )
numar | program iplati_cumulate]plati in tuna] o
Titlu [ Articot|  Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual fefectuate in pentru care TOTAL
lunile_antericar| se face
4) raportasea
A B C D E ™ 02 03
Capitolul 3).........
16 CHELTUELI DE PERSONAL G1 2000000 956839 156556 1113395
10.01 Cheltuieli cu salariile in bani 02 | 1944000 936413 153185 1089598
10.01.01_[Salarii de baza 03 1773500 8593838 141485 1000873
16.01.02 [Salarii de merit 04 0
10.01.63 [Indemnizatii de conducere 05 0
10.01.04 [Spor de vechime - 06
10.01.05 [Spor peniru conditi de munca 07 . [
10.01.06 JAlte sporuri 08 8
10.01.07_{Qre suplimentare 09 0
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10 .0
premiul anual 8) 11 0
10.01.09 |Prima_de vacanta 12 0
10.0%.10 |Fonduri_pentru posturi_ ocupate prin_gumul 13 Q
10.01.11 |Fond aferent plati cu ora 14 4]
10.01.12 |Indemnijzatii ptatite unor persoane din afara unitatii 15 170500 77025 11700 88725
10.01.13 _|Indemnizatii de delegare 16 - 0
10.01.14 |Indemnizatii de detasare 17 0
10.01.15 jAlocatii pentru_fransportul la si de la lucul de munca 18 0
10.01.16 iAlocatii pentry locuinte 19 - 0
10.01.30 |Alle drepturi salariale in bani 32 . 0
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura ) 40 [1] 0
16.02.01 [Tichete de masa ' 41
10.02.02 [Norgie de hrana 42
10,02.03 |Uniforme si _echipament obligatoriu 43
16.02.04 [Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 [Transportul la si de la locul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta ) 46 i ¢
10.02.30 [Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 56000 20426 3371 23797
10.03.01 [Contributii de -asigurari sociale de stat 72 0 0 0 ‘Q
10.03.02 [Coniributii de asigurari de somaj 73 0 0 0 0
10.03.03 |Coniributii de asigurari scciale de sanatate 74 0 0 of 0
10.03.04 {Contributii pentry _asigurarile de accidente de munca si boli profgl 75 ] 0 0 0
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentre munca 76 56000 20426 3371 23797
10.03.06 _|Contributii pentru_concedii si indemnizatii 77 0 [¢] 0 0
Numar de posturi aprobate 80 29 X 29
Numar de posturi_ocupate ) 81 X X 25
Numar de posturi vacante 83 X X 4
Numar mediu de posturi remunerate 84 X X
Numar de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali a6 15 15 )

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa pelrivit clasificatiei” bugetare in profil departamentai, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.U.G.48/2005

si cu cedulf unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti fa art.3 din O.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capito! de cheltuieli, potrivit clasificatiei bugetare,

4) datele frebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor
sociale de stat sau alie acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7y numarul de posturi ccupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumels ;| FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax): 0241/838140 \




COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ..IULIE.,.,ANUL...2021......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA -iei -
numar { program | plati cumulate | platiin funa
Tiflu | Arlicol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in pentru_care
lunile antericare| se face
4) rapertarea
A B C - 5] E Q1 02 03
Capitolul 3}.........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 0 -320000 158687 26612
10.01 | Cheltuieli cu salariile in bani 02 263400 135560 22444
10.01.01 [Salarii de baza 03 263400 135560 224441
10.01.02 i Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 06
10.01.05 |Spor pentru conditii de munca a7
10.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.67 |Ore suplimentare 08
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anualey 11
10.0%.09 [Prima_de vacanta 12
10,01.10 [Fonduri_pentfu posturi ocupate prin_ cumul 13
10.01.11 [Fond aferent platii cu ora 14
10,0112 [Indemnizatii_ptatite unor persoane din afara unitalii 15
10.61.13 jIndernizatii de detegare 16
10.01.14 pindemnizatii de detasare 5 17
10.01.15 |Aloeatii pentru transportul la st dela lucuf de munca 18
10.01.16 |Alocatii_pentry focuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salarille in natura 40 50100 20094 3663
16.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana . 42 50100 20091 3663
10.02.03 [Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat s familia sa 44
10.02.05 {Transportul la si de lalocul de munca 45
10.02.06 [Vouchere de vacanta .46
10.02.30 |Alte_drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributii 71 6500 3036 505
10.03.01 |Contributii de_asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.62 {Contributii de asigurari de somaj - 73 0 0 0
10.03.03 |Centributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 8] 0
10.03.04 |Contributii_pentru_asigurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 0 0 8]
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 6500 3036 505
10.03.06 [Contributii pentry concedii si indemnizatii 77 0 [ [
Numar de posturi aprobate 80 5 X
Numar de posturi_ccupate 81 X X 5
Mumar de posturi vacante 83 X X
Numar mediu de_posturi remunerate 84 X X 5
Numar ¢e posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul 7 85 X X
MNumar de consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare

2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profil departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O.U.G.48/2005

si ¢u codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti 1a art.3 din 0.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitof de cheltufeli , potrivit clasificatiei bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raporiarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03

5) se va compleia ,dupa caz, ¢t numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prine legea bugetului asiguraritor
sociale de stat sau alte acte normative;

B) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse In fondul de premii (alineatul 10.01.08)

7ynumarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in aumarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele st prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon ( Fax) 0241/838140

TOTAL

185299

158004

158004
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3541
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.COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2}
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE .
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL .
PE LUNA _.IULIE...ANUL...2021......
Capitolul: 638 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numnar | program [plati cumulate plati.in luna
THlu | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATOR! rand anual _|efectuate in | pentru care
. lunile_antericar| se face
4) faportarea
A B o D E 01 02 03
Capitoly! 3)......
10 CHELTUIEL] DE PERSONAL o 852761 444792 66528
10.01 Cheljtuieli cu salariile in bani 0z 832761 431093 65064
10.01.01 |Salarii de baza 03 832761 431053 65064
10.01.02 |Salarii_de merit 04
10.01.03 |Indernnizatii_ de conducere 05
16.01.04 |Spor de vechime 06
10.01.05 [Spor pentru conditii de munc: 07
10.01.06 [Alte sporuri - 08
10.01.07 [Ore suplimentare 09
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiul anual &) i1
10.01.09 [Prima de vacanta 12
10.01,10 |Fonduri pentru posturi_ocupate prin_ cumu 13
10.01.11 |Ford aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii_platite unor persoane din_afara unitatii 15
18.01.13 jIndemnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru transportul la si de [a fcul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentru locuinte 19
10.01.30 |Alte drepturi salariale in ban 32
10.02 Cheltuiell_ cu_ salariile in natura 40 [¢]
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 jUniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu felosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 |Vouchere de vacanta 45
10.02.30 |Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributil 71 20000 9699 1464
10.63.01 jContributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 {Conlributii de asigurari de somaj 73 4 0 0
10.03.03 [Conlributii de asigurari  sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 |Contributii_pentru_asigurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 . 0 0 0
10.03.07 | Contributia asiguratorie peniru munca 76 20000 9699 1464
10.03.06 |Contribulii_pentru concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar_de posturi aprobate 80 27 X
Numar de posturi ocupate 81 X X 26
Numar de posturi vacante 83 X X 1
Numar mediu de_posiuri remunerate 84 X X 26
Numar de posiuri ocupate de persoane care cumuleaza pensia_cu_salariul 7| 85 X X
Numar_de_consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclaterului de formulare

2) se va completa pofrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentru erdonatorii principali prevazuti Ja art.2 din O.U.G.48/2005
si cu codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din Q.U.G. 48/2005

3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli, potrivit clasificatier bugetare.

4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 curmsate cu cele din cof.03

5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stal sau alte acte normative:

6} sumele aferente premiului anual stnt cuprinse in fondul de premii (alineatut 10.01.08)
7) numarul de posturi ocupate de perscane care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,
Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA
Telefon { Fax) 0241/838140

TOTAL

507320
496157

496157
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sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA

Ml_m' Medgidia la data : 30-JUL-21 sectiune Functionare
. incasari
osigoo TTTTTTTITITEmmmmoees 1,22¢.50 0 TTTTTT
640100 465,462,778
040400 1,236,061.00
040500 31,644.60 i
070101 ' 59,168.00
070102 480,109.70 ’
070201 122,088, 00 )
070202 ’ 32,507.00
070203 317,950.70
070300 14,362.00
110200 1,106, 086,00
116600 : _ 670,500.00
155000 4,232.00
160201 123,473.00
160202 41,464.00 .
160300 1,419.00
3185000 . 113,912.93
300530 195,287.61
340200 3,942,00
350102 104, 656.00 i
350200 . 16,921.00
360600 157,727.00
370100 114,780.40
401100 350,981.56
470400
T Venituri 5,766,981.78 .
deschideri plati disponibil
510000100000 ""'liésdﬂbaafab ----------------------------- -
510103100101 1,000,873.00 .
510103100112 88,725.00
510103100307 23,797.00 ‘///
51...10... 1,550, 000.00 1,113,385.00 436,5605.00
510000200000 374,781,00
510103200101 8,613.30
510103200102 8,468.61
510103200105 ' 18,730.72
510103200108 43,630.03 )
510103200109 103,574 .14
510103200130 7,593.60
510103200601 1,442.00
- 510103201400 4,800.00
510103203030 5,500.00 :
51...20... 372,781.00 202,351.80 172,429.20
540000200000 15,000.00
54...20... 15,000,00 15,000.00 .
610000100000 250,000.00
610304100101 : 158,004.00
610304100202 23,754.00
610304100307 3,541.00 i
61...10. .. 250,000.00 185,299.00 64,701.00
610000200000 40,000.00 :
610304200105 15,030.68 ' o
61030420010% 11,002.66
61...20. .. 40,000.00 26,033.34 13,966.66
£50000570000 26,250.00
650302570203 10,950.01
65...57. . 26,250.00 10,950.01 15,299.99
650000590000 129,250.00
£50302590100 84,000.00
65...59,.. 129,250.00 84,000.00 45,250.00 -
670000200000 150, 000.00

670307200103 3,517.862
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670307200130 76,972.77
67...20... 150,¢00.00 80,4%80.39 6%,50%8.61 -
670000590000 67,000.00 _ . )
670501591100 20,000.00 . :
T 670600591200 : ' "7 16,000.00 T
67...59... £7,000.00 30,000.00 37,000,00
680000100000 693,700.00
680502100102 496,157,00
680502100307 : 11,163.00 -’///
68...10... 693,700.00 507,320.00 ‘ 186,380.00
680000200000
68...20..,, 0.00
680000570000 619,535.00
680502570201 302,927.00
681501570201 232,00
685050570201 94,749.59
68...57.., 619,535.00 397,908.59" 221,626.41
700000206000 650,000.00
700600200103 ‘ 142,431.10
705000203030 398,686.23
70...20... 650,000.00 541,117.33 108,882.67
740000200000 426,100.00
740501200130 285,000.28
740501203030 26,078.00 .
74,..20... 426,100.00 311,078.28 115,021.72
840000200000 400,060.00
840303200130 278,102.37 .
84...20... 400,000.00 278,102.37 121,897.63
T Cheltuieli 5,391,616.00 3,768,046.11 1,623,569.89 = Disp__Crd
1,998,935.67 = Exc_Def




