COMUNA MIRCEA VODA
MIRCEA VODA
CONSTANTA

SITUATIE

PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL

PE LUNA ...MAI...ANUL...2022......
CAP. 51 ADMINISTRATIE PUBLICA

Anexa 2)
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numar | program [plati cumutate]ptati in lunal
Tiflu | Articol]  Alineat DENUMIRE INDICATOR]I rand | anual [efectuate in fpentru care
lunile _anterioar{ se face
4} raportarea
A B C D E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 | 2261000 685830 162104
10.01 Cheltuieli cu salarifle in bani 02 | 2160500 672214 158637
10.01.01 |Salarii de baza 03 1990000 580913 146937
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03_ |indemnizatii de conducere 05
10.01.04 {Spor de vechime 06
10.04.05 {Spor peniru cenditi de munca 07
10.01.06_[Alte sporuri 08
10.01.07 |Ore suplimentare 09
10.01.08 |Fond de premii, din care: 10
premiul_anual 6) 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 |Fonduri pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.01.11_|Fond aferent platii cu ora 14
10.01.12 |Indemnizatii platite unor perscane din afara unitati 15 170500 50701 11700
10.01.13 JIndemnizatii de delegare 16
10.01.44 jIndemnizatii de detasare 17
10.01.15 JAlocatii pentru_transportul la_si dela lucul de munca 18
10.01.18 |Alocatii pentry locuinte 19
10.01.30_JAlte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltuieli cu salariile in natura 40 43500 40600 [
10.02.01 |Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 [Uniforme si echipament obligatoriu 43
10.02.04 _[Locuinta de serviciu folosita de salariat si_familia sa 44
10.02.05 [Transportul la si_de Jalocul de munca 45
10.02.06 |Vioughere de vacanta 48 43500 40600 0
10.02.30 [Alte drepturi salariale in  natura 70
10.03 Confributii 71 57000 13616 3467
10.03.01_|{Contributii de _asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 ;Contributii de asigurari de somaj 73 0 0 0
10.03.03 |Contributii de asigurari sociale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 [Contributii pentru asigurarile de accidente de munca si boli profd 75 0 0 0
10.03.07 _{Contributia asiguratorie pentru munca 76 57000 13616 3467
10.03.06 {Contributii penfru_concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de pesturi aprobate 80 29 X 29
Numar de posiuri_coupate 81 X X 25
Numar_de posturi vacante 83 X X 4
Numar mediu de_posturi_remunerate 84 X X
Numar de .postur] ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu 85 X X
Numar de consilieri locali 86 15 15

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiei bugetare in profit departamental, pentru ordonatorii principali prevazuti la art.2 din 0.U.G.48/2005
sl cU codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazufi fa art.3 din O.U.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetare.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu cele din col.03
§) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatu! 10.01.08)

7)numarul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu

Intocmit,

Numele si prenumele : FURTUNA MARIOARA ™
Telefon { Fax): 0241/838140
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galarivl este inclus in numarul de posturi ocupate
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA ...MAL..ANUL...2022......
Capitolul 61 POLITIE LOCALA =lei -
numar_| program | plati cumulate | pfati in tuna
Titlu_{ Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual efectuate in pentru_care
lunile anterioare}] se face
4) raportarea
A B c ] E 01 02 03
Capitolul 3).........
10 CHELTUIELI DE PERSONAL 01 340000 103401 26984
10.01 Cheltuieli_cu salarlile in bani 02 283400 88263 23289
10.01.01 {Salarii de baza 03 283400 88263 23289
10.01.02 {Salarii de marit 04
10.01.03 lindemnizatii de conducere 05
10.01.04 [Spor de vechime 08
$0.01.05 [Spor pentru conditi de munca 07
10.01.06 |Alte sporuri 08
10.01.07 [Ore suplimentare Q8
10.01.08 |[Fond de premii, din care: i0
premidl anual ¢ 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10 IFonduri_pentru posturi ocupate prin cumul 13
10.0%.11 [Fend aferent platii ¢cu ora 14
10.01.12 [Indemnizatii platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [Indernnizatii de delegare 16
10.01.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 {Alocatii pertru_transpontul la si de la lucul de munca 18
10.01.16 {Afocatii peniru_locuinte 19
10.01.30 [Alle drepturi salariale in bani 32
16.02 Cheltuiell cu salarlile In natura 40 50100 13246 3182
10.02.01 |Tichete de masa 41
£0.02.02 |Norme de hrana 42 50100 13246 3182
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locvinta de setviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.05 |Transportul i3 si de talocul de munca A5
10.02.06 |Vouchere de vacanta 46
10.02.30 |Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributil 71 6500 1892 513
10.03.01 [Contributii de asigurari sociale de stat 72 0 0 0
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 0 g 0
10.03.03 [Centributii de asigurari scciale de tat 74 Q0 0 0
10.03.04 [Contributii_pentru _asigurarile de accidente de munca si boli profesionale 75 3] 0 0
10.02.07 [Conteibutia asiguratorie pentru muaca 76 6500 1892 513
10.03.06 [Contribulii pentru concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 5 X
MNurtar_de posturi ocupate 81 X X 5
Numar de posturi vacante 83 X X
Numar meditt de _posturi remunerate 84 X X 5
Numar de posturi ccupate de persoane care cumuleaza pensia_cu salariul 4 85 X X
Numar_de_consilieri locali 86

1) se va completa potrivit Momenclatorului de foermulare
2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil departamental, pentre ordonatorii principali prevazuti la art.2 din O,L1.G.48/2005
si cu codut unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art,3 din O.L.G. 48/2005
3) anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheftuieli , potrivit clasiicatiet bugetare.
4) datele frebuie sa corespunda cu cele din rapodarea anterioara, cuprinse in ¢ol.02 cumulate cu cele din col.03
5) se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi aprobat prin fegea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asigurarilor
sociale de stat sau alte acte normative;

6) sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii {alineatul 10.01.08)
7)numanul de posturi ocupate de persoane care cumuleaza pensia cu salariul esté\inclus in numarul de posturi ocupate

Intocmit,

Numele si prenumele FURTUNA MARICARA
Telefon { Fax) 0241/835140 \
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COMUNA MIRCEA VODA

Anexa 2)
MIRCEA VODA
CONSTANTA
SITUATIE
PRIVIND MONITORIZAREA CHELTUIELILOR DE PERSONAL
PE LUNA __MAIL..ANUL...2022_ ____.
Capitolul: 68 ASISTENTA SOCIALA -lei -
numar | program [plali cumulatel plati it luna
Title | Articol | Alineat DENUMIRE INDICATORI rand anual _[efectuate in | pentru care
lunile_anterioar] se face
4 raportarea
A B o] D E 01 0; _p_03
Capitolul 3)......
10 CHELTUIELI DE PERSONAL o1 8960000 316843 76320
10.01 Cheltufelf cu salarille In bani 02 900060 309872 74641
10.01.01 [Salarii de baza 03 900000 309872 74641
10.01.02 [Salarii de merit 04
10.01.03 [Indemnizatii de conducere 05
10.01.04 |Spor de vechime 06
10.61.05 {Spor pentru conditii de munca Q7
10.01.06 JAite sporuri 08
10.01.07 Ore suplimentare 0o
10.01.08 [Fond de premii, din care: 10
premiul_anual g) 11
10.01.09 |Prima de vacanta 12
10.01.10_|Fonduri_pentru posturi_ocupalte prin_cumul 13
10.01.11 {Fond aferent platii ¢cu ora 14
10.04.12 findemnizatii_platite unor persoane din afara unitatii 15
10.01.13 [indemnizatii de delegare 16
10.0t.14 [Indemnizatii de detasare 17
10.01.15 [Alocatii pentru_transportul ta si dela lucul de munca 18
10.01.16 [Alocatii pentre locuinte 19
10.01.30 {Alte drepturi salariale in bani 32
10.02 Cheltulell cu salarlile in natura 40 40000
10.02.01 [Tichete de masa 41
10.02.02 |Norme de hrana 42
10.02.03 |Uniforme si_echipament obligatoriu 43
10.02.04 |Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 44
10.02.06 |Vouchere de vacanta 45 40000
10.02.30 |Alte drepturi salariale in natura 70
10.03 Contributll 71 20000 6971 1679
10.03.01 [Centributii de_asigurari sociale de stat 72 0 ] 0
10.03.02 [Contributii de asigurari de somaj 73 Q0 4] Q0
10.03.03 [Contributii de asigurari _scciale de sanatate 74 0 0 0
10.03.04 [Contributii pentru_asigurarite de accidente de munca si boli profesionale 75 4] 0 9]
10.03.07 [Contributia asiguratorie pentru munca 76 20000 6971 1679
10.03.06 [Contributii_pentru_concedii si indemnizatii 77 0 0 0
Numar de posturi aprobate 80 27 X
MNurar de posturi ocupate 81 X X 27
Numar de posturi vacante 83 X X 0
Numar mediu de_posiuri_remunerate 84 X X 27
Numar de_posturi ccupate de persoane care cumuleaza pensia_cu salariul 7: a5 X X
Numar_de consilieri_locali 86

1) se va completa potrivit Nomenclatorului de formulare
2) se va completa potrivit clasificatiel bugetare in profil depariamental, pentru ordonatorii principali prevazuti ta art.2 din 0.U.G.43/2005
si oy codul unic de inregistrare pentru ordonatorii principali de credite prevazuti la art.3 din O.U.G. 48/2005
3} anexa se completeaza pentru fiecare capitol de cheltuieli , potrivit clasificatiei bugetara.
4) datele trebuie sa corespunda cu cele din raportarea anterioara, cuprinse in col.02 cumulate cu ¢ele din col.03

5} se va completa ,dupa caz, cu numarul maxim de posturi a

sociale de statsau alte acte normative;
6} sumele aferente premiului anual sunt cuprinse in fondul de premii (alineatul 10.01.08)
7} numaru! de posturi ocupate de persoare care cumuleaza pensia cu salariul este inclus in numarul de posturi ocupate

intoemit,

Numele si prenumele FURTUNA MARIOARA,

Telefort ( Fax) 0241/338140

probat prin legea bugetului de stat, respectiv, prin legea bugetului asiguraritor

TOTAL
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sursa A 4514632 COMUNA MIRCEA VODA
Mun. Medgidia la data : 31-MAY-22 sectiune Functionare
incasari
o3igoo o CTTTTTTTe --.-------_-_-;;1...55_..// ------------
040100 407,215.62 /
040400 1,008,310.45 /
040500 155,167.43 /
070101 50,350.00 /
070102 1,133,467.30 /
070201 105,947.00 L~
070202 31,968.50 /
070203 259,723.90 /
070300 s584.00
110200 887,886.00
110500 50,000.00 g
110600 288,000.00 -
155000 8,371.00 /
160201 153,053, 00 ///
160202 59,488.00
160300 2,708.00 s
185000 103,635.20 /
300501 466,947.00 /
300530 81,919,390 /
340200 3,978.00 /
350102 66,964,506 /
350200 3,366.00 d
360600 143,301.00 /
370300 -300,000.00
401100 421,909.69 /
423400 37,300.00 /
470400
T Venituri 5,632,532.99
deschideri plati dfsponibil
510000100000 T —1-,551-,006.-0-0 -----------------------
510103100101 727,850.00 M
510103100112 62,401.00 )5/
510103100206 40,600.00 &
510103100307 17,083.00 ))0(//
51...10... 1,261,000.00 B47,934.00 113, 066,00
510000200000 381,000.60
510103200101 8,436.92
510103200103 44,080.02 -
510103260105 ‘14,973.04
510103200108 24,752.75
5101032001089 98,962.11
510103200130 7,978.19
510103200601 1,467.00 e
530103201300 2,833.00 <
510103201400 11,800.00 e
510103203030 2,772.00
51...20... 381, 000.00 218,055.03 162,944,97
510000550096
51...55... 0.00
510103850101 -100.00
51...85... -100.00 0.00
540000200000 10, 000,00
54.,.20... 10,000.00 10,000.00
610000100000 180, 000,00 )J
61030410010% 111,552, 00
610304100202 16,428.00 )(/
610304100207 2,405.00 X
61...10... 180,000.00 130,3285.00 )J 49,615.00
£10000200000 56,000.00
610304200105 15,088.36 Ve
610304200109 e

3,9318.09




DABCULLE AGKIGA LA nives 1 corogs editat :,01.06.2022..0ra: 10:07 pag: 3
61...20... 56,000,00 19,006.45 / 36,993.55
650000200600 198,000.00
650401200101 941.77
650401200102 §15.00
650401200103 8,775.85
650401200104 3,414.46
650401200106 3,590.00
650401200107 27,469.00
650401200108 3,112.15
650401200109 4,333.06
650401200130 13,586.55
650401200200 3,100.00
650401200530 479.00
650401200601 1,260,70
650401201300 2,370.00
65...20... 198,000.00 73,047 .54 v//~—“ 124,952.46
650000570000 56, 000.00 ‘

650302570201 30,344.80 ,//_4,

650302570203 5,250.00

65...57... 56,000.00 35,594.80 20,405.20

650000590000 109,000.00

650302590100 98,143.00 //

65...59... 109,000.00 98,143.00 -~ 10,857.00

670000200000 150,000, 00

670307200103 6,443.26 /

670307200130 a5,753.03

67...20... 150,000.00 52,196.29 S 97,803.7L

670000590000 295,000,00

670501591100 30,000.00 4///

670600591200 20,000.00 /’/

67...59... 295,000, 00 50,000.00 245, 000.00

680000100800 570,000, 00 ,XZ////

680502100101 384,513.00

680502100307 8,650.00 27

68...10C... 570C,000.00 393,163.00 )(/ 176,837.00

680000570600 420,128.60

630502570201 219,123.00 #

681501570201 31,120.00

£85050570201 62,876.93

68...57... 420,128.00 313,119.93 107, 008.07

700000200000 590,000.00

700600200103 70,728.06

705000203030 318, 04258 ,///

70...20... 590,000.00 388,770.64 - 201,229.36

740000200000 300, 000.00

740501200130 241,801.39

74...20... 300,000.00 241,801.33 /7 58,198.61

840000200000 346,095.00

840303200130 174,818.81 S

84...20... 346,095.00 174,818.81 4// 171,276,189
T Cheltuielid 4,922,223.00 3,036,035.88 1,886,187.12 = Disp__Crd

{ Titlu 85 = -100.00) 2,596,597.11 = Exc Def




